WYDZIAL INFORMATYKI I ZARZADZANIA

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Metodyki zarzadzania projektem
Nazwa w jezyku angielskim: Methodologies of Project Management
Kierunek studiow (jesli dotyczy): Inzynieria zarzadzania
Specjalnos$¢ (jesli dotyczy): Zastosowania IT w biznesie, Ogolnotechniczna
Stopien studiéw i forma: I stopien, stacjonarna
Rodzaj przedmiotu: obowigzkowy
Kod przedmiotu: ZMZ1017
Grupa kursow: nie

Wyktad | Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec
zorganizowanych w Uczelni 30 30
(ZzZV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 90 60
(CNPS)
Forma zaliczenia egzamin zaliczenie
na ocene
Dla grupy kurséw zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktéw ECTS 3 2
w tym liczba punktow
odpowiadajgca zajeciom 2
o charakterze praktycznym (P)
w tym liczba punktéw ECTS
odpowiadajaca zajgciom
wymagajacym bezposredniego 1,0 1,0
kontaktu (BK)

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

- wiedza z podstaw zarzadzania projektem

CELE PRZEDMIOTU
Zapewnienie podstawowej wiedzy, uwzgledniajacej jej aspekty aplikacyjne, odno$nie:
C1. najbardziej wiodacych metodyk zarzadzania projektem oraz roznic pomiedzy tradycyjnym a
adaptacyjnym zarzadzaniem projektami.
Rozwo6j podstawowych umiejetnosci, odnosnie:
C2. stosowania wybranych metod i technik charakterystycznych dla danych metodyk,
C3. pracy w grupie.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA
Z zakresu wiedzy:
PEK_WO01 Wymienia i charakteryzuje wiodace metodyki zarzadzania projektem. Rozréznia klasyczne
1 zwinne podejscie do zarzadzania projektem.
PEK W02 Zna narzedzia zarzadzania specyficzne dla poszczegolnych metodyk.
PEK W03 Zna wspotczesne kierunki rozwoju metodyk zarzadzania projektem.

Z zakresu umiejetnosci:

PEK UO1 Potrafi uzy¢ w praktyce poznane narzedzia zarzadzania specyficzne dla poszczegdlnych
metodyk.

PEK UO02 Potrafi rozwigzywac problemy PM, wykorzystujac rozmaite metodyki i narzedzia.

Z zakresu kompetencji spolecznych:
PEK KO1 Rozumie uwarunkowania stosowania rozmaitych podej$¢ do zarzadzania projektem.
PEK K02 Ma $wiadomos¢ istniejacych w powyzszym zakresie priorytetow, barier i ograniczen.

TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ - wyklad Liczba godzin

Wyl | Przypomnienie wiadomosci z podstaw zarzadzania projektem (cz. 1) 2
Wy2 | Przypomnienie wiadomosci z podstaw zarzadzania projektem (Cz. 2) 2
Wy3 | Metodyka PMI (cz. 1) 2
Wy4 | Metodyka PMI (cz. 2) 2
Wy5 | Metodyka PRINCE 2 (cz. 1) 2
Wy6 | Metodyka PRINCE 2 (cz. 2) 2
Wy7 | Metodyka IPMA (cz. 1) 2
Wy8 | Metodyka IPMA (cz. 2) 2
WY9 | Tradycyjne a adaptacyjne zarzadzanie projektem 2
Wy10 | Charakterystyka wybranych metodyk zwinnych 2
Wyll | Metodyka SCRUM (cz. 1) 2
Wyl12 | Metodyka SCRUM (cz. 2) 2
Wy13 | Metodyka KANBAN (cz. 1) 2
Wyl4 | Metodyka KANBAN (cz. 2) 2
Wy15 | Podsumowanie 2

Suma godzin 30




C g . Liczba
Forma zaje¢c¢ — ¢wiczenia -

godzin
Cwl | Wprowadzenie 2
Cw2 Tradycyjne zarzadzanie projektem — studium przypadku + zadanie 1.1 2
Cw3 Tradycyjne zarzadzanie projektem — studium przypadku + zadanie 1.2 2
Cw4 | Metodyka PMI — zadanie 2.1 2
Cw5 | Metodyka PMI - zadanie 2.2 2
Cw6 | Metodyka PRINCE 2 - zadanie 3.1 2
Cw7 | Metodyka PRINCE 2 — zadanie 3.2 2
Cw8 | Metodyka IPMA — zadanie 4.1 2
Cw9 | Metodyka IPMA — zadanie 4.2 2
Cw10 | Adaptacyjne zarzadzanie projektem — studium przypadku + zadanie 5 2
Cwll | Metodyka SCRUM — zadanie 6.1 2
Cwl2 | Metodyka SCRUM — zadanie 6.2 2
Cw13 | Metodyka KANBAN — zadanie 7.1 2
Cwl4 | Metodyka KANBAN - zadanie 7.2 2
Cwl5 | Zaliczenie 2
Suma godzin 30

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1. Wyktad tradycyjny z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej

N2. Pytania zadawane stuchaczom na wyktadzie

N3. Studia przypadkow

N4. Dyskusja nad wybranymi problemami

N5. Samodzielna analiza i ocena zadanych aspektow rzeczywistej organizacji

N6. Praca wlasna — samodzielne studia: przygotowanie do zajgé¢ ¢wiczeniowych i przygotowanie do
egzaminu

N7. Prezentacja przygotowana przez studentow

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujgca (w trakcie
semestru), P — podsumowujgca
(na koniec semestru)

Numer efektu Sposob oceny osiagnigcia
ksztalcenia efektu ksztatcenia

PEK_WO1, PEK_W02,
PEK_W03, PEK_UO01,
PEK_UO02, PEK_UO03,
PEK_KO01, PEK_K02

P - podsumowujaca Egzamin pisemny

LITERATURA PODSTAWOWA | UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Hammarberg M., Sunden J., Kanban: zobacz, jak skutecznie zarzadza¢ praca!, Wyd. Helion,
Gliwice 2015

[2] Kaczor K., SCRUM i nie tylko. Teoria i praktyka w metodach Agile, Wyd. PWN, Warszawa 2014
[3] PMBOK Guide 2013 Edition, ,,Kompendium wiedzy o zarzadzaniu projektami” Warszawa 2013
[4] Polskie Wytyczne Kompetencji IPMA (National Competence Baseline - NCB), wersja 3.0

[5] PRINCE?2 - Skuteczne zarzadzanie projektami, Crown Copyright 2009

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

[1] Darnall R.W. , Najwspanialszy projekt §wiata, DIFIN, Warszawa, 2002

[2] Kniberg H., Skarin M., Kanban and Scrum: making the most of both, Wyd. C4Media 2010

[3] Kopezynski T., Myslenie systemowe i sieciowe w zarzadzaniu projektami, Wyd. Uniwersytetu
Ekonomicznego, Poznan 2015




[4] Nowak M. (red. nauk.), Wspomaganie decyzji w planowaniu projektow, Wyd. Difin, Warszawa
2014
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OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

Ewa Ptaszynska, ewa.ptaszynska@pwr.edu.pl

MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Metodyki zarzadzania projektem
Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU —
INZYNIERIA ZARZADZANIA
I SPECJALNOSCI Zastosowania IT w biznesie, Ogélnotechniczna......

Przedmiotowy | Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele Tresci Numer
efekt efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu| programowe narzedzia
ksztalcenia Kierunku studiéw i specjalnosci (o ile dydaktycznego
dotyczy)
PEK_WOT | K1_IZ_W12, K1IZZ W7, KLIZW22 | "o 0| Wy2 - Wyls, L N5
Cw2 - Cwl4
PEK.WOZ | (1 1z Wiz, K11z W17, K1 1z W22 | c1,c2,c3 | Wy2—Wyls, N1 - N5
- = - = - = Cw2 - Cwl4
PEK_W03 | KI_IZ_ W12, KLIZ W17, KIIZW22 | "o o[ Wy2 - wyis, NL- N5
Cw2 - Cwl4
PEK_UO1 K1 1Z U01, K1 _1Z U02, K1_1Z_U03, Wv2 — WV15
K1_1Z_U04, K1_1Z_U05, K1_IZ_U09, | C1,C2, C3 C\yvz_ C\xl " N1 - N5
K1 1Z_U10 -
K1_1Z_U01, K1_IZ_U02, K1_IZ_U03, W2 — VL5
PEK UO02 K1 1Z _U04, K1 _1Z U05, K1 _1Z U09, C1,C2,C3 ye =Wy, N1 - N5
- - = - - Cw2 - Cwl4
K1 1Z_U10
K1_1Z_U01, K1_IZ_U02, K1_IZ_U03,
PEK_U03 | K1 IZ U04 K1_1Z U05, K1 IZ U09. | C1,C2,C3 | Wy2—Wyls, N1 - N5
Cw2 - Cwl4
K1 1Z_U10
PEK_KO1 | KI_IZ_U0L, K1_IZ_U02, K1_IZ_U03, W2 - WviE
K1_1Z_U04, K1_1Z_U05, K1 IZ_U09, | C1,C2, C3 C\?lvz C\X[l A N1— N5
K1 1Z_U10 -
PEK_KO02 K1 _1Z K07 Wy2 — Wyl15,
C1,C2,C3 Cw2 — Cwild N1 - N5
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