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WYDZIAL: INFORMATYKI I ZARZADZANIA

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim Teoria i praktyka twérczoS$ci inzynierskiej
Nazwa w jezyku angielskim Theory and practice of creativity Engineering
Kierunek studiow (jesli dotyczy): Inzynieria Zarzadzania
Specjalnos¢ (jesli dotyczy): Zastosowania I'T w biznesie (ZIB), Ogélnotechniczna (OT)

Stopien studiéw i forma: | stopien, stacjonarna
Rodzaj przedmiotu: wybieralny
Kod przedmiotu 1221135
Grupa kursow NIE
Wyktad Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec¢
zorganizowanych w Uczelni 30
(ZzV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 60
(CNPS)
Forma zaliczenia zaliczenie
na oceng
Dla grupy kurséw zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktow ECTS 2
w tym liczba punktéw
odpowiadajaca zajgciom 2

o0 charakterze praktycznym (P)

w tym liczba punktow ECTS
odpowiadajaca zajgciom
wymagajacym bezposredniego
kontaktu (BK)

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

Brak wymagan wstepnych.

\

CELE PRZEDMIOTU
Celem kursu jest zapoznanie uczestnikow z metodami organizatorskimi. Uczestnik
zdobedzie wiedzg¢ w zakresie metod oraz technik pomocnych w rozwigzywaniu problemow
w przedsigbiorstwie
C1: Zapoznanie si¢ z inzynierskimi metodami rozwigzywania problemow

C2. Doskonalenie umiejg¢tnosci do inicjowania zmian w organizacji i uczestnictwa w ich
planowaniu 1 wdrazaniu.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA
Z zakresu wiedzy:

Z zakresu umiejetnosci:

PEK UO1 potrafi dokona¢ analizy , ocenia¢ i rozwigzywac¢ problemy organizacyjne

PEK UO02 potrafi wykorzysta¢ metody organizatorskie

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEK _KO01 Jest przygotowany do inicjowania zmian w organizacji i uczestnictwa w ich
planowaniu i wdrazaniu.

TRESCI PROGRAMOWE
Forma zajeé - wyklad Liczba godzin
Wyl
Wy2
Wy3
Suma godzin
’ Forma zajeé - éwiczenia Liczba godzin
Cwl
(;WZ
Cw3
Suma godzin
Forma zajeé - laboratorium Liczba godzin
Lal
La2
La3
Suma godzin
Forma zaje¢ - projekt Liczba godzin
Pr1-Pr2 | Charakterystyka procesu identyfikacji rozwigzywania problemu 4
Pr3-Pr5 | Techniki identyfikacji probleméw 6
Pr6-Pr8 | Techniki gromadzenia informacji 6
Pr9-Pri1l | Techniki Badania przyczyn wystepowania problemow 6
Pr12-Prl14 | Techniki aktywizujace tworcze mys$lenie 6
Pris Prezentacja projektéw 2
Suma godzin 30
Forma zajeé - seminarium Liczba godzin
Sel
Se2
Se3
Suma godzin




STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1. Konsultacje grupowe w prowadzacym
N2.Studia przypadkow

N3. Dyskusja z uczestnikami

N4. Praca wlasna studenta

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca | Numer efektu Sposob oceny osiagnigcia efektu ksztatcenia
(w trakcie semestru), P | ksztalcenia
— podsumowujaca (na
koniec semestru)

F1 PEK_UO0O1 Prezentacja projektow
PEK_U02
PEK K01

P=F1

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Skalik Jan (red.) - Metody i techniki organizatorskie, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej we Wroctawiu 2001
[2] Bieniok B.: Metody sprawnego zarzadzania, Placet, Warszawa 1997

[3] Mikotajczyk Z.: Techniki organizatorskie w rozwigzywaniu problemow zarzadzania,
PWN, Warszawa 1999
LITERATURA UZUPELNIAJACA:

[1] Martniak Z.: Organizacja i zarzadzanie, Antykwa, Kluczbork 1996

OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

Prof. dr hab. inz. Zbigniew Malara/ dr inz. Radoslaw Rynca
Zbigniew.Malara@pwr.edu.pl Radoslaw.Rynca@pwr.edu.pl
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MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTAELCENIA DLA PRZEDMIOTU
Teoria i praktyka tworczoS$ci inzynierskiej

7 EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Inzynieria Zarzadzania

| SPECJALNOSCI Zastosowania IT w biznesie (ZIB), Ogolnotechniczna (OT)

Przedmiotowy | Odniesienie przedmiotowego efektu Cele TreSci programowe Numer
efekt do efektéw ksztalcenia przedmiotu Narzedzia
ksztalcenia | ;qefiniowanych dla kierunku studiéw dydaktycznego

PEK_U0L KiIz Ul C1-C2 Prl - Pri5 N1 - N4
- K1 I1Z U15
K1 1Z Ul4

PEK_U02 K1 1Z_U15 C1-C2 Prl—Prl5 N1 - N4
K1 1Z_KO1

PEK_KO01 K1 1Z_K03 C1-C2 Prl—Prl5 N1- N4
K1 1Z_K07

** - wpisa¢ symbole kierunkowych/specjalnosciowych efektow ksztatcenia
*** - 7 tabeli powyzej




