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WYDZIAL Informatyki i Zarzadzania

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim Analiza finansowa wspomagana komputerem
Nazwa w jezyku angielskim Computer aided financial analysis
Kierunek studiow (jesli dotyczy): Zarzadzanie
Specjalnos¢ (jesli dotyczy): Zarzadzanie Przedsiebiorstwem

Stopien studiéw i forma: | stopnia, niestacjonarne
Rodzaj przedmiotu: obowiazkowy
Kod przedmiotu FBZ1141
Grupa kurséw NO
Wyktad Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium
Liczba godzin zajeé
zorganizowanych w Uczelni 20 10
(2zV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 60 60
(CNPS)
Forma zaliczenia Zaliczenie Zaliczenie na
na ocene ocene
Dla grupy kursow zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktéw ECTS 2 2
w tym liczba punktéw
odpowiadajgca zajeciom 2

o0 charakterze praktycznym (P)

w tym liczba punktéw ECTS
odpowiadajaca zajgciom
wymagajacym bezposredniego
kontaktu (BK)

0,33 0,33

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJ ETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI
Podstawowa wiedza z zakresu finansow przedsigbiorstw oraz zarzadzania organizacjami
gospodarczymi
Umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office

CELE PRZEDMIOTU
Celem zaj¢c jest pozyskanie podstawowej wiedzy z zakresu analizy finansowej
Oczekuje si¢ ze student posigdzie nastgpujace umiejetnosci:
samodzielnego przeprowadzenia analizy finansowej na podstawie standardowej
sprawozdawczo$ci finansowej,
wykorzystanie pakietu MS Office jako narzgdzia wspomagajacego proces analizy
finansowej.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Z zakresu wiedzy:

PEK_WO01 Potrafi rozréznia¢ gtowne podejscia do analizy finansowej

PEK_WO02. Potrafi okresli¢ zakres wiedzy niezbedny do prawidtowego przeprowadzenia analizy
finansowej

Z zakresu umiejetnosci:

PEK_UO1 Umie wykona¢ analize¢ finansowa. Po ukonczeniu kursu student powinien umie¢
analizowa¢ podstawowe sprawozdania finansowe, wyprowadza¢ wnioski analityczne,
zna¢ podstawowe narze¢dzia uzyteczne w analizie finansowe;j

PEK_UO02 Umie wykorzysta¢ sprawozdawczo$¢ finansowg jako zrodto wiedzy

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEK K01 Ma $wiadomos$¢ ztozonosci systemow spoteczno-gospodarczych i gotowos¢ do
wielostronnego ogladu skutkow decyzji biznesowych i menedzerskich.

PEK KO02 Jest zorientowany na samodzielne i krytyczne poszukiwanie i dobor metod, technik i
narzedzi wspomagajacych zarzadzanie wiedza organizacyjna.

PEK K03 Wykazuje otwarto$¢ na modele mys$lowe innych osdb i jest zdeterminowany do
doskonalenia umiejgtnosci myslenia systemowego.

TRESCI PROGRAMOWE
Forma zajeé¢ - wyklad Liczba godzin
wyl Om(')v_vieni&? celu i struktury wyktadu. Okreslenie wymagan. Sprawy 1
organizacyjne
Wy2 | Sprawozdawczosé finansowa jako zrodto informacji analitycznej. 1
Wy3 Sprawozdawczos$¢ finansowa wedlug Miedzynarodowych Standardow 1
Rachunkowosci
Wy4 | Cele, zadania i metody analizie finansowej 1
Wy5 Postepowanie analityczne w badaniu sprawozdan finansowych 2
WYy 6 | Badanie ptynnosci 2
WY7 | Analiza rentownosci 2
WY8 | Ocena sytuacji majagtkowo-kapitalowe; 2
Wy9 P_odstawoxye narzedzia informatyczne wykorzystywane w analizie 2
finansowej
Wy10 | Arkusze kalkulacyjne ?2
Wy11 | systemy wspomagania decyzji 2
Wy12 | systemy finansowo-ksiegowe 2
Suma godzin 20
Forma zajec - ¢wiczenia Liczba godzin
Cwl ‘




Cw2

Cw3
Suma godzin
Forma zajeé - laboratorium Liczba godzin
Lal | Oméwienie celu i struktury laboratorium. Okreslenie wymagan. 2
Sprawy organizacyjne. Przydziat firmy
La2 Ocena plynnos’ci finansowej w ujeciu statycznym i w ujgciu 5
dynamicznym
La3 Analiza renjtownos’ci w ujeciu bezwzglednym i wzglgdnym Analiza 5
rentownosci
Lad Analiza sytuacji majatkowo-kapitatowej. Analiza pozycji rynkowej 5
spotki
La5 Prezentacje wynikow 2
Suma godzin 10
Forma zaje¢ - projekt Liczba godzin
Prl
Pr2
Pr3
Suma godzin
Forma zaje¢ - seminarium Liczba godzin
Sel
Se2
Se3
Suma godzin

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

NI1. Laptop sprz¢zony z projektorem wizyjnym
N2. Oprogramowanie MS Office 2011

N3. Wyklad problemowy

N4. Dyskusja

N5. Cwiczenia problemowo-narzedziowe

N6. Przygotowanie w formie sprawozdania




OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca
(w trakcie semestru), P
— podsumowujaca (na

Numer efektu
ksztalcenia

Sposob oceny osiagniecia efektu ksztatcenia

koniec semestru)

F1 PEK_UO01, PEK_U02, Prezentacja zrewidowanego zbioru
PEK_KO01 zmiennych analizy

F2 PEK_WO01, PEK_W02, | Prezentacja wybranego etapu analizy
PEK_UO01, PEK_U02, ekonomicznej spotka
PEK_KO02

F3 PEK_WO01, PEK_W02, | Napisana praca semestralna
PEK_UO01, PEK_U02 Obecno$¢ na wyktadach jest

obowigzkowa
F4 PEK_WO01, PEK_WO02, | Ocena postepu podczas semestru

PEK_UO01, PEK_U02,
PEK_KO01, PEK_KO02,
PEK_KO03

P=F1*0,1+F2*0,3+F3*0,5+F4*0,1

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:

1.

2.

3.

4.

Radosinski E., Wprowadzenie do sprawozdawczosci, analizy i informatyki finansowej,
PWN Warszawa 2011

Radosinski E., Systemy informatyczne w dynamicznej analizie decyzyjnej,
Wydawnictwo PWN, 2001

Sierpinska M. Jachna T., Ocena przedsigbiorstwa wedlug standardow §wiatowych,
Wydawnictwo Naukowe PWN, 2005

Nowak E., Analiza sprawozdan finansowych, PWE Warszawa 2005

LITERATURA UZUPEELNIAJACA:

1.
2.

3.
4

5.

Bednarski L., Analiza finansowa w przedsigbiorstwie, PWE Warszawa 2006

Bednarski L. i in., Analiza ekonomiczna przedsi¢biorstwa, Wyd. Akademii Ekonomiczr
we Wroctawiu, 2003.

Brigham E.F., Houston J.F., Podstawy zarzadzania finansami, PWE Warszawa, 2005 r.
Helfert E. A., Techniki analizy finansowej, PWE Warszawa 2004.

Machata R., Praktyczne zarzadzanie finansami firmy, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2004.

OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

prof. dr hab. inz. Edward Radosinski, prof. zw. PWr, edward.radosinski@pwr.wroc.pl




MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Analiza finansowa wspomagana komputerem
Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Zarzadzanie
I SPECJALNOSCI Zarzadzanie Przedsiebiorstwem

Przedmiotowy

Odniesienie przedmiotowego efektu do

Cele

Tresci

Numer narzedzia

efekt ) efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu** | programowe** dydaktycznego**
ksztalcenia kierunku studiéow Zarzadzanie
PEK_WOL1 C1 Wyl — Wyl2 N1, N2, N3
K1 _ZARZ W11 Lal—la3
PEK W02 —
_ K1 ZARZ W1l C1 Wy7 —Wyl2 N1, N2, N3
- - Lal-Lab
PEK_U01 K1 ZARZ U04 C2 Wyl —Wy12 | N1, N2, N3, N4,
S1 ZARZ ZP U01 Lal-LlLa3 N5, N6
PEK_U02 K1 ZARZ U04 C2 Wy7 —Wyl2 N5, N6
S1 ZARZ ZP U01 Lal-La5b
PEK_KO01 C1,C3 Wyl —Wyl12 | N1, N2, N3, N4,
K1_ZARZ_KO1 Lal_La5 N5, N6
PEK_KO02 C1,C2 Wy7 —Wyl12 | N1, N2, N3, N4,
K1_ZARZ_KO1 Lal_La5 N5, N6
PEK_KO03 C3 Wy7 —Wyl12 | N2, N3, N4, N5,
K1l ZARZ K01 Lal_Las N6,

** - 7 tabeli powyzej




