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WYDZIAŁ Informatyki i Zarządzania 

 

KARTA PRZEDMIOTU 

Nazwa w języku polskim: Grupy kapitałowe- istota, specyfika i praktyka 

funkcjonowania 

Nazwa w języku angielskim: Capital groups – essence, specificity and operating practice 

Kierunek studiów (jeśli dotyczy): Zarządzanie  

Specjalność (jeśli dotyczy): Zarządzanie Przedsiębiorstwem 

Stopień studiów i forma: I stopień, stacjonarna  

Rodzaj przedmiotu:  wybieralny 

Kod przedmiotu  ZMZ1584 

Grupa kursów                      NIE 
 

 

 

 Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium 

Liczba godzin zajęć 

zorganizowanych w Uczelni 

(ZZU) 

   30  

Liczba godzin całkowitego 

nakładu pracy studenta 

(CNPS) 

   90  

Forma zaliczenia 
   

Zaliczenie 

na ocenę 
 

Dla grupy kursów zaznaczyć 

kurs końcowy (X) 
     

Liczba punktów ECTS    3  
w tym liczba punktów 

odpowiadająca zajęciom  

o charakterze praktycznym (P) 
   3  

w tym liczba punktów ECTS 

odpowiadająca zajęciom 

wymagającym bezpośredniego 

kontaktu  (BK) 

   1  

 

 

 

WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I INNYCH 

KOMPETENCJI 

1. Znajomość podstawowych pojęć i zagadnień z obszaru zarządzania, marketingu, prawa 

handlowego oraz  finansów  przedsiębiorstw 
 

\ 

CELE PRZEDMIOTU 

C1 Poznanie uwarunkowań zarządczych, fiskalno-finansowych oraz rynkowych związanych z 

funkcjonowaniem grup kapitałowych 

C2 Omówienie wybranych specyficznych przypadków i problemów charakterystycznych dla grup 

kapitałowych na podstawie artykułów z prasy  biznesowej.  

C3 Opracowanie studium przypadku dla wybranej grupy kapitałowej w perspektywie; rynkowej, typu 

struktury zarządczej, skonsolidowanych sprawozdań finansowych oraz zmian właścicielskich  
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTAŁCENIA  

Z zakresu wiedzy: 

PEK_W01 Potrafi wyjaśnić przesłanki tworzenia i zarządzania zgrupowaniem powiązanych 

kapitałowo podmiotów gospodarczych . 

Z zakresu umiejętności: 

PEK_U01 Umie ocenić stan zorganizowania konkretnej grupy kapitałowej 

PEK_U02 Umie wyszukiwać i wykorzystywać aktualne informacje na temat uwarunkowań i regulacji 

dotyczących podmiotów powiązanych 

Z zakresu kompetencji społecznych: 

PEK_K01 Jest zorientowany na samodzielne wyszukiwanie aktualnych informacji gospodarczych. 

PEK_K02 Potrafi argumentować na forum grupy charakterystykę konkretnej sytuacji gospodarczej z 

udziałem grupy kapitałowej. 

 

TREŚCI PROGRAMOWE 

Forma zajęć - wykład Liczba godzin  

Wy1   

Wy2   

Wy3   

 Suma godzin  
 

Forma zajęć - ćwiczenia Liczba godzin 

Ćw1   

Ćw2   

Ćw3   

 Suma godzin  
 

 

Forma zajęć - laboratorium Liczba godzin 

La1   

La2   

La3   

 Suma godzin  
 

 

Forma zajęć - projekt Liczba godzin 

Pr1 Prezentacja założeń dla warsztatów oraz wstępne omówienie znaczenia 

wiedzy na temat grup kapitałowych w globalnej gospodarce 
2 

Pr2 Omówienie i dyskusja wokół pytań grupy I (perspektywy analityczne dla 

oceny grup kapitałowych). Odpowiedzi w formie syntetycznych opisów 

zagadnienia są do dyspozycji słuchaczy 
2 

Pr3 Omówienie i dyskusja wokół pytań grupy II (typy grup kapitałowych) . 

Odpowiedzi w formie syntetycznych opisów zagadnienia są do dyspozycji 

słuchaczy 
2 

Pr4 Omówienie i dyskusja wokół pytań grupy III (inwestowanie i marketing) . 

Odpowiedzi w formie syntetycznych opisów zagadnienia są do dyspozycji 

słuchaczy 
2 

Pr5 Omówienie i dyskusja wokół pytań grupy IV (sprawozdawczość i podatki) . 

Odpowiedzi w formie syntetycznych opisów zagadnienia są do dyspozycji 

słuchaczy 
2 

Pr6 Omówienie i dyskusja wokół pytań grupy V (ceny transferowe) . 

Odpowiedzi w formie syntetycznych opisów zagadnienia są do dyspozycji 

słuchaczy 
2 
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Pr7 Wstępne omówienie zadań diagnostycznych dla konkretnych przykładów. 

Komentarze do artykułów nawiązujących do specyfiki grup kapitałowych  
2 

Pr8 Ostateczne zatwierdzenie zadań diagnostycznych. Komentarze do 

artykułów nawiązujących do specyfiki grup kapitałowych 
2 

Pr9 Prezentacja wybranej grupy kapitałowej ujęcie syntetyczne. Komentarze do 

artykułów nawiązujących do specyfiki grup kapitałowych 
2 

Pr10 Prezentacja wybranej grupy kapitałowej ujęcie syntetyczne. Komentarze do 

artykułów nawiązujących do specyfiki grup kapitałowych 
2 

Pr11 Prezentacja wybranej grupy kapitałowej ujęcie szczegółowe 2 

Pr12 Prezentacja wybranej grupy kapitałowej ujęcie szczegółowe 2 

Pr13 Konsultacje pracy diagnostycznej. Komentarze do artykułów 

nawiązujących do specyfiki grup kapitałowych. 
2 

Pr14 Konsultacje pracy diagnostycznej. Komentarze do artykułów 

nawiązujących do specyfiki grup kapitałowych. 
2 

Pr15 Odbiór prac diagnostycznych 2 

 Suma godzin 30 

 

Forma zajęć - seminarium Liczba godzin 

Se1   

Se2   

Se3   

 Suma godzin  
 

 

 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE 

N1. prezentacja multimedialna  

N2. konsultacje  

N3. zestaw odpowiedzi na pytania do dyskusji panelowej  

N4  dyskusja 

N5 prezentacja  pracy diagnostycznej 

N6 komentarz do artykułów z prasy fachowej 
 

OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA 

 

Oceny (F – formująca 

(w trakcie semestru), P 

– podsumowująca (na 

koniec semestru) 

Numer efektu 

kształcenia 

Sposób oceny osiągnięcia efektu kształcenia 

F1 PEK_W01 Przygotowanie pracy diagnostycznej 

F2 PEK_U01 Prezentacja wstępna przykładu 

F3 PEK_U02 Prezentacja szczegółowa  przykładu 

F4 PEK_W01 Udział w dyskusjach problemowych 

F5 PEK_U02 Udział w dyskusjach problemowych 

F6 PEK_U02 Komentarze do aktualnych problemów 

gospodarczych 

P = 0,25*F1 + 0,2*F2 + 0,2*F3 + 0,1*F4 +0,1*F5+ 0,15*F6 
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LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA 

LITERATURA PODSTAWOWA: 

1. Trocki M., grupy kapitałowe tworzenie i funkcjonowanie PWN, Warszawa, 2004, 

2. Aluchna M. Kierunki rozwoju polskich grup kapitałowych –perspektywa 

międzynarodowa, oficyna wyd. SGH, Warszawa 2010, 

3. Kroik J. Podstawy funkcjonowania grup kapitałowych, materiały własne 

przygotowane w PPT, Politechnika Wrocławska 2012, na prawach rękopisu. 

 

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA: 

1. Turna J. Rachunkowość i finanse grupy kapitałowej, Difin, 2004, 

2. Szymański K., Pietrasik A., Ceny transferowe, ODDK, Gdańsk, 2003 i inne 

pomocnicze 

 

OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL) 

Janusz Kroik, Janusz.Kroik@pwr.wroc.pl 

 

mailto:Janusz.Kroik@pwr.wroc.pl


 

MACIERZ POWIĄZANIA EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA PRZEDMIOTU 

Grupy kapitałowe- istota, specyfika i praktyka funkcjonowania 

Z EFEKTAMI KSZTAŁCENIA NA KIERUNKU Zarządzanie 

 
Przedmiotowy 

efekt 

kształcenia 

Odniesienie przedmiotowego efektu do 

efektów kształcenia zdefiniowanych dla 

kierunku studiów i specjalności 

Cele 

przedmiotu** 

Treści 

programowe** 

Numer 

narzędzia 

dydaktycznego*

* 

PEK_W01 
K1_ZARZ_W04 

K1_ZARZ_W06 
C1 Pr1, -Pr6 N1, N4, 

PEK_U01 

K1_ZARZ_U01 

K1_ZARZ_U02 

K1_ZARZ_U03 

K1_ZARZ_U04 

K1_ZARZ_U05 

K1_ZARZ_U06 

K1_ZARZ_U07 

K1_ZARZ_U09 

K1_ZARZ_U11 

K1_ZARZ_U15  

C1, C2, C3 Pr2 – Pr13 
N1, N2, N3, 

N4, N5 

PEK_U02 

K1_ZARZ_U02 

K1_ZARZ_U04 

K1_ZARZ_U06 

K1_ZARZ_U14 

K1_ZARZ_U15 

C2, C3 Pr3-Pr13 
N1, N2, N3, 

N4,N6 

PEK_K01 K1_ZARZ_K01 C2, C3 Pr2 – Pr13 
N1, N2, N3, 

N4, N6 

PEK_K02 
K1_ZARZ_K03 

K1_ZARZ_K06 
C1,C3 Pr2 – Pr15 

N1, N2, N3, 

N4, N5, N6 

 


