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WYDZIAL INFORMATYKI I ZARZADZANIA

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim Zaawansowane Zarzgdzanie Projektami
Nazwa w jezyku angielskim Advanced Project Management
Kierunek studiow (jesli dotyczy): Zarzadzanie
Specjalnos¢ (jesli dotyczy): Przedsiebiorczos¢ ,innowacje, projekty (PIP)
Stopien studiéw i forma: II stopien, stacjonarna

Rodzaj przedmiotu: obowigzkowy
Kod przedmiotu ZMZ1298
Grupa kursow NIE
Wyktad Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec¢
zorganizowanych w Uczelni 30 15 30
(2zV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 90 30 60
(CNPS)
Forma zaliczenia Egzamin zaliczenie zaliczenie
na oceng¢ na oceng¢
Dla grupy kurséw zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktow ECTS 3 1 2
w tym liczba punktéw
odpowiadajaca zajgciom 1 2

o0 charakterze praktycznym (P)

w tym liczba punktow ECTS
odpowiadajaca zajgciom
wymagajacym bezposredniego
kontaktu (BK)

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1. Zarzadzanie Projektami

\

CELE PRZEDMIOTU
C1 Uzyskanie przez Stuchaczy wiedzy na temat klasycznych i adaptacyjnych metodyk zarzadzania
projektami
C2 Nabycie przez Nich wiedzy o funkcjonowaniu i stosowaniu wiasciwych metod, technik i narzedzi
PM
C3 Opanowanie umiej¢tnosci praktycznego stosowania w/w metod. technik i narzgdzi zarzadzania
rzeczywistym projektem




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA
Z zakresu wiedzy:
PEK_WO01 Zna specyfike zarzadzania projektem zgodnie z najwazniejszymi metodykami
PEK_WO02 Zna narzedzia zarzadzania specyficzne dla poszczegolnych metodyk

Z zakresu umiejetnosci:
PEK _UO1 Potrafi rozwigzywac problemy PM wykorzystujac rozmaite metodyki i narzedzia
PEK_UO2 Potrafi uzy¢ w praktyce poznane narzedzia

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEK _KO01 Rozumie uwarunkowania stosowania rozmaitych podejs¢ do PM

PEK_K02 Ma swiadomo$¢ istniejacych w powyzszym zakresie priorytetow, barier i
ograniczen

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢é¢ - wyklad Liczba godzin

Wyl | Projekty, zarzadzanie nimi — stan wiedzy (Polska, $wiat)

Wy2 | Podstawowe pojecia PM — przypomnienie

Wy3 | Metodyka PMI |

Wy4 | Metodyka PMI II

Metodyka Prince 2 |
Metodyka Prince 2 II

Wy6 |Metodyka IPMA (NCB) |

NN N (NDNINIDN

Wy7 | Metodyka IPMA (NCB) Il

Metodyki adaptacyjne (zwinne): Manifesto for Agile Software
Wy8 | Development, Extreme Programming, Metodyka SCRUM, Lean
Development, Metodyka Crystal, Feature-Driven Development

N

Wy9 | SCRUM - zesp6t SCRUM, wiasciciel produktu

Wy10 | SCRUM Master

Wyl11 | Zdarzenia w SCRUM - Sprint, planowanie Sprintu

Wy12 | Zdarzenia w SCRUM - monitorowanie Sprintu, Sprint ex-post

Wy13 | Artefakty SCRUM - rejestr produktu,

Wy14 | Artefakty SCRUM - rejestr Sprintu, przyrost

NINININININIDN

WYy15 | Zakonczenie projektu wg SCRUM, podsumowanie wyktadu

Suma godzin 30

Forma zaje¢ - ¢wiczenia Liczba godzin

Cwl Wprowadzenie — zakres i cel kursu, podziat na grupy 2

Cw2 | Wybrane zagadnienia planowania projektu - instrumenty

Cw3 Wybrane zagadnienia realizacji projektu - instrumenty

NN

Cw4 | SCRUM — zespot SCRUM, whasciciel produktu, SCRUM Master -
techniki

Cw5 | SCRUM Sprint —techniki |

Cw6 | SCRUM Sprint —techniki Il

Cw7 | Artefakty SCRUM - techniki

RINININ

Cw8 Kolokwium, podsumowanie zaje¢



http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Extreme_Programming&action=edit&redlink=1
http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Extreme_Programming&action=edit&redlink=1
http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Extreme_Programming&action=edit&redlink=1
http://mfiles.pl/pl/index.php/Metodyka_SCRUM
http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Lean_Development&action=edit&redlink=1
http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Lean_Development&action=edit&redlink=1
http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Metodyka_Crystal&action=edit&redlink=1
http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Metodyka_Crystal&action=edit&redlink=1
http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Feature-Driven_Development&action=edit&redlink=1
http://mfiles.pl/pl/index.php?title=Feature-Driven_Development&action=edit&redlink=1

| Suma godzin

15

Forma zajec - laboratorium

Liczba godzin

Lal
La2
La3
Suma godzin
Forma zaje¢ - projekt Liczba godzin
Prl Wprowadzenie — zakres i cel kursu, podziat na grupy, okreslenie zasad pracy 2
i zaliczenia
Pr2 Okreslenie wymagan dotyczacych rzeczywistych projektow, bedacych 5
przedmiotem zajec, wstepny wybor projektow
Ostateczny wybor projektow, podzial na dwie podgrupy (metodyki
Pr3 . : 2
klasyczne, metodyki adaptacyjne)
Pr4 Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty | — 5
monitoring postgpow
P(5 Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty Il - 9
monitoring postepow
PI6 Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty 111 5
- monitoring postepow
Pr7 Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty IV 9
- monitoring postepow
Pr8 Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty V - 5
monitoring postepow
Pr9 Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty VI 5
- monitoring postepow
Pr10 |Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty V1I 2
Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty
Pril VIl 2
Pr12 Zarzadzanie wybranym projektem — metody, techniki, instrumenty IX 5
- monitoring postepoéw
Pr13 |Referowanie wynikow prac 2
Pr14 |Referowanie wynikow prac 11 2
Pri5 Referowanie wynikow prac III, porownanie podej$¢ klasycznego 1 9
interaktywnego, wnioskKi
Suma godzin 30
Forma zajec¢ - seminarium Liczba godzin
Sel
Se2
Se3
Suma godzin

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 Komputer ze specjalistycznym oprogramowaniem
N2 Rzutnik




N3 Tablica

N4 Kartki papieru

N5 Obecnos¢ 1 aktywnosé
N6 Praca w zespole

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca Numer efektu Sposob oceny osiagniecia efektu ksztalcenia
(w trakcie semestru), P | ksztalcenia
— podsumowujaca (na
koniec semestru)
F1 PEK UO01, Przygotowanie do zajeé¢ (posiadanie materiatow),
PEK_U02 aktywnos¢, jakosc¢ pracy zespotowej
F2 PEK_UO01, Kolokwium
PEK _U02
F3 PEK UO01, Wyniki prac projektowych
PEK_U02
F4 PEK W01, Egzamin
PEK_WO02,
PEK_KO01,
PEK_KO02,

P1= 0.2*F1 + 0.8*F2

P2 =0.2*F1 + 0.8*F3

P3=F4

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPELNIAJACA
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LITERATURA UZUPELNIAJACA:
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OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

dr inz. Jan BETTA, jan.betta@pwr.wroc.pl



http://www.spmp.org.pl/certyfikacja-ipma/wytyczne-ipma-ncb
http://agilemanifesto.org/

MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTAELCENIA DLA PRZEDMIOTU
ZAAWANSOWANE ZARZADZANIE PROJEKTAMI

I SPECJALNOSCI PIP

Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU ZARZADZANIE

Przedmiotowy | Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele Tresci Numer
efekt efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu*** | programowe*** narzedzia
ksztalcenia kierunku studiéw i specjalnosci (o ile dydaktycznego***
dotyczy)**
PEK_WO01 S2_PIP_WO05, C1 Wy1-Wyl15 | N1, N2, N3, N4
S2_PIP_WO09,
S2 PIP_W11
PEK_W02 S2_PIP_WO05, C1 Wyl1-Wyl15 | N1, N2, N3, N4,
S2_PIP_WO09, Cw2-Cw7 N5, N6
S2 PIP_W11
PEK_UO01 S2_PIP_U02 C2 Cw2-Cw7 | N1, N2, N3, N4,
S2_PIP_U04, N5, N6
S2_PIP_UO08,
S2_PIP_UQ9
PEK_U02 S2_PIP_UO02 c2 Cw2-Cw7, | N1, N2, N3, N4,
S2_PIP_U04, Pr4-Pr15 N5, N6
S2_PIP_UO08,
S2_PIP_UQ9
PEK_KO01 K2_ZARZ K01 C3 Wyl-Wy15, | N1, N2, N3, N4,
Pr1-Prl15 N5, N6
PEK_KO02 K2_ZARZ K01 C1,C2,C3 Wyl-Wy15, | N1, N2, N3, N4,
Pr1-Prl15 N5, N6

** - wpisa¢ symbole kierunkowych/specjalnosciowych efektow ksztatcenia

**k*k

- z tabeli powyzej




