Zat. nr 4 do ZW 33/2012

WYDZIAL INFORMATYKI I ZARZADZANIA

KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w jezyku polskim Internacjonalizacja dzialalnosci przedsiebiorstwa
Nazwa w jezyku angielskim Internationalization of Company Activities
Kierunek studiow (jesli dotyczy): ZARZADZANIE

Specjalnos¢ (jesli dotyczy):
Stopien studiéw i forma:

II stopien, stacjonarna

Rodzaj przedmiotu: wybieralny
Kod przedmiotu EKZ1138
Grupa kursow NIE
Wyktad Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec¢
zorganizowanych w Uczelni 15 15
(ZzV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 30 30

(CNPS)

Forma zaliczenia

zaliczenie zaliczenie

na ocene na ocene
Dla grupy kurséw zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktow ECTS 1 1
w tym liczba punktéw
odpowiadajaca zajgciom 1
o0 charakterze praktycznym (P)
w tym liczba punktow ECTS
odpowiadajaca zajgciom 0.5 05

wymagajacym bezposredniego
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WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH

KOMPETENCJI

1. Znai wyja$nia tres¢ podstawowych poje¢, praw i zaleznosci ekonomicznych w skali mikro-

i makroekonomicznej. Zna podstawowe cele, przepisy i instytucje gospodarki rynkowej
oraz funkcje tych instytucji. Zna regulacje ekonomiczno-prawne dotyczace gospodarki
panstwa, gospodarek ugrupowan integracyjnych i gospodarki globalne;j.

2. Rozumie podstawowe przepisy prawa regulujace tworzenie i funkcjonowanie
organizacji gospodarczych. Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady ochrony
wlasnos$ci przemystowej i prawa autorskiego

3. Rozroznia i charakteryzuje podstawowe typy, rodzaje 1 formy organizacji, identytikuje
ich cele i inne elementy. Wyjasnia kluczowe koncepcje teorii organizacji odno$nie ich
powstawania, funkcjonowania, przeksztatcania i rozwoju.

CELE PRZEDMIOTU




C1 - Celem przedmiotu jest omOwienie zjawiska internacjonalizacji, teorii internacjonalizacji,
strategii, form i metod pomiaru w odniesieniu do MSP.

C2 - Celem przedmiotu jest analiza funkcjonowania przedsigbiorstw na rynkach zagranicznych w
m.in. takich obszarach jak: konkurencyjnos¢, kontrakty i transakcje, innowacyjnos¢ i zrodta wsparcia
dziatalnosci, polityka jakosci.

C3 - Celem przedmiotu jest przedstawienie form rozliczania transakcji zagranicznych, zabezpieczania
tych transakcji, optat zwigzanych z dziatalnoscig oraz rodzajow ryzyka zwigzanego z tego typu
dziatalnoscia.

PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Z zakresu wiedzy:

PEK W1 - Ma wiedzg z obszaru internacjonalizacji matych i $rednich firm.

PEK W2 - Zna podstawowe zasady funkcjonowania przedsigbiorstwa na rynku miedzynarodowym
oraz rozumie na czym polega specyfika handlu zagranicznego.

PEK W3 — Zna mechanizmy i metody stymulowania i wspierania kreatywnos$ci i innowacyjnosci w
MSP oraz zna struktury i instytucje wspierajace rozwo6j innowacji i przedsigbiorczosci.

Z zakresu umiejetnosci:

PEK U1 - Potrafi oceni¢ wymogi prawne i warunki rynkowe oraz Umie przygotowac¢ si¢ do
prowadzenia transakcji handlowej.

PEK U2 - Potrafi wybra¢ odpowiednig form¢ prowadzonej dziatalno$ci do warunkow otoczenia
prawnego i ekonomicznego, przy uwzglednieniu réznego poziomu innowacyjnosci
przedsicbiorstwa.

PEK U3- Dysponuje odpowiednimi dla jezyka specjalistycznego srodkami jezykowymi i potrafi
uzywac jezyka specjalistycznego we wszystkich dziataniach jezykowych, aby porozumiewac
sie¢ w $rodowisku zawodowym w zakresie zagadnien szczegdtowych z obszaru nauk o
zarzadzaniu - w jezyku polskim i obcym (1).(K2 ZARZ Ul18)

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEK K1- Ma swiadomo$¢ konieczno$ci samodzielnej, krytycznej oceny zakresu i poziomu swojej
wiedzy i umiejetnosci zawodowych zarowno w zakresie nauk o organizacji i zarzadzaniu, jak
i w wymiarze interdyscyplinarnym. Jest przygotowany do samodzielnego poszukiwania
obszaréw wiedzy do uzupelnienia i umiejetnosci do doskonalenia. Potrafi inspirowac
i organizowa¢ proces uczenia si¢ innych osob (K2_ZARZ_KO01).

PEK K2- Potrafi wspoétdziata¢ i pracowac¢ w grupowych i zespotowych formach organizacji pracy
(przyjmujac w nich rézne role). Wykazuje gotowos$¢ do samodzielnego organizowania i
kierowania praca zespolow(K2_ZARZ_KO02).

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ - wyklad Liczba godzin

Istota i rola matych i srednich przedsi¢biorstw w gospodarce krajowej, 2

wyl bariery rozwoju oraz sposoby wspierania MSP w Unii Europejskiej

Podstawowe pojecia dotyczace internacjonalizacji dziatalno$ci
Wy2 | przedsigbiorstwa, teorii internacjonalizacji, strategii internacjonalizacji, 2
pomiaru internacjonalizacji oraz form internacjonalizacji MSP

Migdzynarodowa konkurencyjno$¢ sektora MSP, obecnos¢ polskich
Wy3 | przedsigbiorstw na rynkach zagranicznych, wybér optymalnego rynku, 2
wybor potencjalnych partnerow.

Wy4 | Proces przygotowania i przebieg transakcji w handlu zagranicznym. 2




Definicja kontraktu i jego rola w transakcji handlu zagranicznego.

Mechanizmy i metody stymulowania i wspierania kreatywnosci i
innowacyjnosci w MSP. Instytucje wspierajace rozwo6j innowacji i

Wy5 przedsigbiorczosci. Polityka jakosci w MSP oraz wymagania jakos$ciowe i 2
dostep do rynkow zagranicznych.
Rozliczanie transakcji zagranicznych: instrumenty zaptaty, zabezpieczenia
Wy6 ptatnosci, cta w obrocie towarowym, podatek VAT i akcyza. 2
Formy wspierania eksporteréw z sektora MSP, ze szczegolnym
Wy7 |uwzglednieniem form pozafinansowych. Ryzyko i ubezpieczenie towaréw w 2
obrocie miedzynarodowym.
Wy8 | Kolokwium 1
Suma godzin 15
Forma zaje¢ - ¢wiczenia Liczba godzin
Cwl Analiza probleméw ekonomicznych zwiagzanych internacjonalizacja MSP 6
oraz z transakcjami w handlu zagranicznym — dyskusja problemowa
Cw 2 | Referaty przygotowane przez studentow 8
Cw 3 | Dyskusja problemowa — podsumowujaca analizowane przypadki 1
Suma godzin 15
Forma zajeé - laboratorium Liczba godzin
Lal
La2
La3
Suma godzin
Forma zaje¢ - projekt Liczba godzin
Pri
Pr2
Pr3
Suma godzin
Forma zajec - seminarium Liczba godzin
Sel
Se2
Se3
Suma godzin
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
Dla wyktadu:

N1-wyktad informacyjny,
N2 - prezentacja multimedialna,
N3 - wyktad problemowy.

Dla ¢wiczen:
N4 - ¢wiczenia problemowe, dyskusja,
N5 - referaty - prezentacja multimedialna i wygloszenie referatu, referat w wersji pisemne;j

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA




Oceny (F — formujaca (w Numer efektu Sposob oceny osiagnigcia efektu ksztalcenia

trakcie semestru), P — ksztalcenia

podsumowujaca (na koniec

semestru)

P1 W1,wW2, W3 kolokwium

F3 U1, U2, U3 aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w dyskusjach
problemowych

F4 U1, U2, U3 ocena z pisemnej wersji referatu

F5 U1, U2, U3 ocena z prezentacji ustnej referatu

Wyktad: P1

Cwiczenia: P2 = 0,2*F3 + 0,4*F4 + 0,4*F5
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MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTAELCENIA DLA PRZEDMIOTU
Internacjonalizacja dzialalnosci przedsi¢biorstwa
Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Zarzadzanie

I SPECJALNOSCI
Przedmiotowy | Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele Tresci Numer
efekt efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu programowe narzedzia
ksztalcenia kierunku studioéw i specjalnosci PIP, dydaktycznego
ZPP
PEK W1 K2_ZARZ W01, K2_ZARZ W02, C1 Wyl, Wy2 N1, N2, N3
K2_ZARZ W03, K2_ZARZ_W10
PEK W2 K2_ZARZ W02, K2_ZARZ_ W03 C2,C3 Wy3+7, Cwl=2 N1+N5
PEK W3 K2_ZARZ W02, K2_ZARZ W03 C2,C3 Wy3+7, Cwl+2 N1+N5
PEK Ul K2 ZARZ U01 C1,C2,C3 | Wyl+7, Cwl+2 N1+N5
PEK U2 K2_ZARZ U01 C1,C2,C3 | Wyl+3, Cwl+2 NI1+N5
PEK U3 K2 ZARZ U18 C2,C3 Cwl+Cw3 N4, N5
PEK K1 K2_ZARZ K01 C1,C2,C3 Cwl=3 N4, N5
PEK K2 K2_ZARZ K02 C1,C2,C3 Cwl+3 N4, N5

** - wpisa¢ symbole kierunkowych/specjalnosciowych efektéw ksztatcenia

**k*k

- 7 tabeli powyzej




