Zal. nr 4 do ZW 33/2012

WYDZIAL INFORMATYKI I ZARZADZANIA

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim Socjologia
Nazwa w jezyku angielskim Sociology
Kierunek studiow (jesli dotyczy): Zarzadzanie
Specjalnos¢ (jesli dotyczy): Zarzadzanie przedsi¢biorstwem
Stopien studiow i forma: I stopien, stacjonarna

Rodzaj przedmiotu: obowigzkowy
Kod przedmiotu SCZ2505
Grupa kursow NIE
Wyktad Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium

Liczba godzin zajeé
zorganizowanych w Uczelni 30
(ZZV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 40
(CNPS)
Forma zaliczenia zaliczenie

na ocene
Dla grupy kursow zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktéw ECTS 2

w tym liczba punktéw
odpowiadajaca zajgciom
o0 charakterze praktycznym (P)

w tym liczba punktéw ECTS
odpowiadajaca zajgciom
wymagajacym bezposredniego
kontaktu (BK)

15

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI
1. W zwigzku z podstawowym i poszerzajacym charakterem przedmiotu nie s3 wymagane
szczegdlne wymagania wstepne. Student powinien posiada¢ ogdlng wiedze
humanistyczng z zakresu szkoty sredniej.

\

CELE PRZEDMIOTU
C1 Przekazanie ogdlnej wiedzy o mechanizmach zycia spotecznego
C2. Przekazanie wiedzy o rolach spotecznych i zawodowych oraz ich spotecznych
uwarunkowaniach uwarunkowan.
C3. Zaznajomienie z metodami i technikami badan socjologicznych




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA
Z zakresu wiedzy:
PEK_WO01 student rozumie i opisuje mechanizmy spolecznego konstruowania rzeczywisto$ci, przedstawia i

schematyzuje wymogi i konflikty 61 spotecznych i zawodowych, student rozumie rol¢ zaufania i
wskazuje konsekwencje przynaleznosci do sieci spotecznych

PEK_WO02 student identyfikuje i klasyfikuje wigzi spoteczne, wskazuje poziomy integracji spotecznej,
rozumie istot¢ pojecia kapitalu spotecznego

PEK W03 student rozumie role kultury w funkcjonowaniu spoteczefistwa i grup spotecznych

PEK _WO04 student identyfikuje podstawowe procesy spoteczne, rozumie istote konfliktow, zmian, adaptacji
spotecznej, rozumie istote wspotczesnych zmian spotecznych

PEK_WO05 student identyfikuje podstawowe narzedzia badan socjologicznych oraz zna zasady ich
konstruowania

TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ - wyklad Liczba godzin
Wy1 | Przedmiot socjologii 2
Wy2 | Pojecia socjologii ogolnej i socjologii organizacji 2
Wy3 |Kultura i jej spoteczne znaczenie. Kultura organizacji 2
Wy4 | Socjologiczne teorie spoteczenstwa 2
WYy5 | Socjologiczne teorie organizacji 2
Wy6 Poziom mikrospoteczny — grupy spoteczne, interakcje spoteczne w 9
procesie pracy, zespol w organizacji
Wy7 | Poziom mezospoteczny- wspdlnoty, spotecznosci lokalne, organizacje 2
Poziom makrospoteczny — klasy, warstwy, nierownosci spoteczne,
Wy8 . 2
panstwo, typy tadu spotecznego a charakter systemu gospodarczego
Procesy spoteczne- czynniki 1 teoria zmiany spotecznej, wspotczesne
Wy9 LT . o 2
procesy zmieniajace zycie spoteczne i kulture, aktywnos$¢ zbiorowa
Gospodarka w perspektywie socjologicznej- jednostka jako producent,
Wy10 | konsument i posiadacz, spoteczny wymiar gospodarowania, homo 2
oeconomicus czy homo socius
Wy11 | Spoteczne aspekty pracy 2
Wy12 | Socjologiczne badanie rzeczywistosci. 2
Wy13 | Narzedzia socjologii. Metody 1 techniki badawcze 2
Praktyczne wybrane zastosowania socjologii : diagnoza problemow
Wy14 | spotecznych socjotechnika, polityka spoteczna, etyka i 2
odpowiedzialno$¢ socjologa
Wy15 | Wybrane problemy wspotczesnych spoleczenstw i organizacji 2
Suma godzin 30
’ Forma zajec¢ - ¢éwiczenia Liczba godzin
Cwl
Cw2
Cw3
Suma godzin




Forma zajeé - laboratorium Liczba godzin

Lal

La2

La3

Suma godzin

Forma zaje¢ - projekt Liczba godzin

Pri

Pr2

Pr3

Suma godzin

Forma zaje¢ - seminarium Liczba godzin

Sel

Se2

Se3

Suma godzin

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1. Wyklad

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca

Numer efektu

Sposob oceny osiaggniecia efektu ksztatcenia

(w trakcie semestru), P | ksztatcenia

— podsumowujaca (na

koniec semestru)

F1=P

P PEK W01 Egzamin pisaemy-test
PEK_WO02
PEK_WO03
PEK_WO04

PEK_WO05




LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Babbie E, Badania spoteczne w praktyce, PWN, Warszawa 2003
[2] Berger, P. L., Zaproszenie do socjologii, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
1995

[3] Giddens A., Socjologia, PWN, Warszawa 2004.

[4] Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, Warszawa 2003

[5] Szacki J., Historia mysli socjologicznej . Wydanie nowe, PWN, Warszawa 2002

[6] Sztompka P., Socjologia analiza spoleczenstwa , Znak, Krakow 2002
LITERATURA UZUPELNIAJACA:

[1] J. Turowski, Socjologia: mate struktury spoteczne, KUL, Lublin 2000.

[2] J. Turowski, Socjologia: wielkie struktury spoteczne, KUL, Lublin 2000.

[3] P. Spiewak, Klasyczne teorie socjologiczne, PWN, Warszawa 2006.

[4] A. Elliot, Wspotczesna teoria spoteczna, PWN, Warszawa 2010.

[5] W. Morawski, Konfiguracje globalne, PWN, Warszawa 2010.

[6] A. Jasinska-Kania, Wspotczesne teorie socjologiczne, t. 1 1 2, Wydawnictwo Naukowe
Scholar, Warszawa, 2006.

[7] P. Sztompka, Socjologia zmian spotecznych, Znak, Krakow 2005.

[8] P. Sztompka, Socjologia wizualna, PWN, Warszawa 2005.

[9] A. Giddens, Nowe zasady metody socjologicznej, Zaktad Wydawniczy Nomos,
Krakéw, 2001.

[10] G. Ritzer, Klasyczna teoria socjologiczna, Wyd. Zysk i S-ka, Poznan 2004.

OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

dr Jagoda Mrzyglocka- Chojnacka jagoda.mrzyglocka-chojnacka@pwr.wrpc.pl

MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Socjologia
Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Zarzadzanie
I SPECJALNOSCI Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Przedmiotowy | Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele Tresci Numer
efekt efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu*** | programowe*** narzedzia
ksztalcenia kierunku studiow i specjalnosci (o ile dydaktycznego***
dotyczy)**

K1_ZARZ_WO01

e K1_ZARZ_ W06 C1,C2 Wy\}\’/ vg/yz, N1
K1 _ZARZ W17 y
K1_ZARZ_W12 Wy6, Wy7,

PEK_W02 K1 ZARZ W17 C1, C2 WyB N1
K1_ZARZ_W17 Wy3, Wy4,

PEK_WO03 K1 ZARZ_W19 C2 Wy11 N1
K1_ZARZ_W08 Wy9, Wy10,

PEK_W04 K1 ZARZ W17 C2 Wy15 N1

PEK_W05 K1 ZARZ W17 c3 Wyl2, Wyls, N1

Wyl4
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