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SZCZEGOLOWE ZASADY UCZESTNICTWA — MODUL 3 - PROGRAMY STAZOWE
ZADANIE 16

Celem realizacji modutu 3 (zadanie 16) jest podniesienie kompetencji, ktére odpowiadajg na
potrzeby gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa 1580 studentéw/tek Politechniki
Wroctawskiej: W1-258 oséb, W3-333 osdb, W8-365 oséb, W9-210 oséb, W10-375 osdéb oraz
W11-39 os6b poprzez udziat w wysokiej jakosci programach stazowych, w 1-2-3-miesiecznych
(1M,2M,3M) stazach krajowych do 30.09.2022 .

W wyniku realizacji zadania wsparciem objeci zostang wytacznie studenci stacjonarni | i Il
stopnia wskazanych Wydziatow, ktérym do zakoriczenia ksztatcenia pozostajg maksymalnie
4 semestry.

I.  ZAKRES WSPARCIA:

W1- Wydziat Architektury:

213 stazy krajowych 2M (156h/mc) dla studentdow | stopnia W1 kierunku Architektura;
45 stazy krajowych 2M (156h/mc) dla studentéw | stopnia W1 kierunku Gospodarka
Przestrzenna

W3- Wydziat Chemiczny:

75 stazy krajowych 3M (120h/mc) dla studentéw | stopnia W3 kierunku
Biotechnologia

60 stazy krajowych 3M (120h/mc) dla studentéw | stopnia W3 kierunku Chemia i
Analityka przemystowa

60 stazy krajowych 3M (120h/mc) dla studentéw | stopnia W3 kierunku Inzynieria
chemiczna i procesowa

78 stazy krajowych 3M (120h/mc) dla studentéw | stopnia W3 kierunku Technologia
chemiczna

60 stazy krajowych 3M (120h/mc) dla studentéw | stopnia W3 kierunku Inzynieria
Materiatowa

WS8- Wydziat Informatyki i Zarzadzania:

75 stazy krajowych 3M (156h/mc) dla studentéw | stopnia W8 kierunku Informatyka
73 staze krajowe 1M (156h/mc) dla studentéw | stopnia W8 kierunku Informatyka

57 stazy krajowych 3M (156h/mc) dla studentdow | stopnia W8 kierunku Zarzgdzanie
55 stazy krajowych 1M (156h/mc) dla studentéw | stopnia W8 kierunku Zarzadzanie
23 staze krajowe 3M (156h/mc) dla studentow | stopnia W8 kierunku Inzynieria
Systemow

21 stazy krajowych 1M (156h/mc) dla studentow | stopnia W8 kierunku Inzynieria
Systemow

31 stazy krajowych 3M (156h/mc) dla studentéw | stopnia W8 kierunku Inzynieria
Zarzadzania

30 stazy krajowych 1M (156h/mc) dla studentow | stopnia W8 kierunku Inzynieria
Zarzadzania
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W9- Wydziat Mechaniczno-Energetyczny:
e 105 stazy krajowych 2M (120h/mc) dla studentéw | stopnia W9 kierunku Mechanika i
budowa maszyn
e 105 stazy krajowych 2M (120h/mc) dla studentdéw | stopnia W9 kierunku Energetyka
W10- Wydziat Mechaniczny:
e 240 stazy krajowych 2M (120h/mc) dla studentéw | stopnia W10 kierunku Mechaniki
i Budowy Maszyn
e 135 stazy krajowych 2M (120h/mc) dla studentdow | stopnia W10 kierunku Zarzgdzanie
i Inzynieria Produkcji
W11- Wydziat Podstawowych Probleméw Techniki:
e 39 stazy krajowych 1M (120h/mc) dla studentdéw Il stopnia W11 kierunku Inzynieria
Biomedyczna.

ZASADY REKRUTACJI DO MODULU 3 - PROGRAMY STAZOWE:

A. ZASADY OGOLNE:

1. Programami stazowymi zostanie objetych min. 30% studentéw na kierunkach
uwzglednionych w projekcie.

2. Programy stazowe beda opieraty sie o Zalecenia Rady z dnia 10 marca 2014 r. w
sprawie ram jakosci stazy (2014/C 88/01) oraz przygotowane zostang pod opieka
merytoryczng Przedstawicieli Wydziatéw we wspdtpracy z Przyjmujgcymi na staz.

3. Program stazowy nie moze by¢ realizowany w jednostkach organizacyjnych Uczelni ani
w jednostkach powigzanych kapitatowo.

4. Studenci beda mogli korzystaé ze stazy na terenie catego kraju.

5. Program stazowy nie moze byc realizowany u Przyjmujgcego na staz, z ktérym
Student/tka:

a) pozostaje w stosunku pracy lub stosunku wynikajagcym z umowy cywilno-prawnej,

b) jest wtascicielem / wspdtwitascicielem podmiotu Przyjmujgcego na staz i/lub
zasiada w organach zarzgdzajgcych podmiotem Przyjmujgcym na staz,

c) pozostaje z zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do
drugiego stopnia z wtascicielem podmiotu Przyjmujgcego na staz, z osobg
zasiadajgcg w organach zarzadzajgcych podmiotem Przyjmujgcym na staz badz z
Opiekunem stazysty wyznaczonym przez podmiot Przyjmujacy na staz.

6. Pula miejsc dla uczestnikéw jest okreslona dla kazdego kierunku z osobna i moze by¢
zmieniona decyzjg Kierownika Projektu, w zaleznosci od biezgcego przebiegu realizacji
projektu, majgc na uwadze racjonalne zagospodarowanie Srodkdw w projekcie
i realizacje wskaznikow dla kazdego z zadan projektu.

7. Tasama osoba moze by¢ Stazystg/tka tylko jeden raz w trakcie trwania projektu.

8. Program stazowy bedzie realizowany, co do zasady w okresie letnim: od lipca do
wrzesnia.

9. Proces rekrutacji prowadzony bedzie zgodnie z harmonogramem realizacji projektu,
w oparciu o ustalone kryteria i limity miejsc u poszczegdlnych Przyjmujgcych na staz.

10. Nadzér merytoryczny nad przebiegiem rekrutacji w Wydziatach sprawowac beda
Prodziekani ds. studenckich lub Petnomocnicy Dziekandw ds. praktyk (w zaleznosci od
stosowanych rozwigzan w danym Wydziale).

11. Program stazowy zakfada realizacje 3 edycji:

a) | Edycja bedzie realizowana od lipca do wrzesnia 2019 r., proces rekrutacyjny zostat
przewidziany od marca do maja 2019r.,
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b) Il Edycja bedzie realizowana od lipca do wrze$nia 2020 r., proces rekrutacyjny zostat
przewidziany od marca do maja 2020 .,
c) Il Edycja bedzie realizowana od lipca do wrzesnia 2021 r., proces rekrutacyjny
zostat przewidziany od marca do maja 2021 r.
Szczegdtowe terminy naboru zostang podane w ogtoszeniu rekrutacyjnym. Terminy
rekrutacji mogg ulegac zmianie, w uzasadnionych przypadkach, na podstawie decyzji
Kierownika Projektu.
Kolejne terminy rekrutacji ogtasza w miare potrzeby Kierownik Projektu.
Kolejne terminy rekrutacji mogg dotyczy¢ tylko wybranych kierunkéw, w miare
wypetnienia dostepnej puli stazy lub podjecia decyzji o rozszerzeniu puli uczestnikéw
danego kierunku, majgc na uwadze efektywnos$¢ wydatkowania srodkow.

ZASADY TWORZENIA BAZY PRZYJMUJACYCH NA STAZ:

. W celu uruchomienia programu stazowego tworzona jest baza pracodawcow

zainteresowanych przyjeciem Studentéw/tek na staz, w ktérej znajdg sie
przedsiebiorstwa, instytucje publiczne i naukowe, ktérych branze beda skorelowane z
kierunkami studiow na poszczegdlnych Wydziatach.

. Podczas wyboru Przyjmujacych na staz brane sg pod uwage w szczegdlnosci: kwestia

zapewnienia wysokiej jakosci miejsc realizacji stazu, spetniajgcych standardy
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz Zalecenia Rady (pkt. 2 Zasad ogdlnych),
gwarantujgcych zdobycie przez Stazystdw nowych umiejetnosci i doswiadczenia
zawodowego w nowym Srodowisku pracy.

. Pracodawcy zainteresowani przyjeciem Studentéw/tek muszg spetnia¢ co najmnie;j

nastepujgce warunki:

a) funkcjonujg na rynku co najmniej 3 lata,

b) nie znajdujg sie w stanie likwidacji ani upadtosci,

c) dysponujg potencjatem kadrowym, pozwalajgcym zapewnic¢ statg opieke nad
Stazystami/tkami,

d) posiadajg niezbedny sprzet i wyposazenie, umozliwiajace realizacje wysokiej
jakosci stazy,

e) s3 podmiotami rozwijajagcymi sie, dajgcymi szanse rozwoju zawodowego
Stazyscie/tce,

f) wyrazajg cheé wspotpracy i zgode na zatozenia projektowe, w tym m.in. na
wypetnienie dokumentacji projektowej zwigzanej zoceng Stazysty/tki i
potwierdzeniem wykonywania przez niego/niej pracy.

. Weryfikacja miejsca stazowego bedzie dokonywana przez Wydziatowg Komisje

Rekrutacyjng, ktdra jednoczesnie bedzie kontrolowa¢ spetnienie wymogéw
okreslonych w Zaleceniach Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy
(2014/C 88/01).

. Za tworzenie bazy pracodawcdw, spetniajgcej kryteria z pkt 1-2 odpowiedzialni sg

przedstawiciele Wydziatéw.

. Dopuszcza sie rowniez powiekszenie bazy pracodawcow o informacje uzyskane przez

Studentow/tki, ktérzy samodzielnie proponujg staz u pracodawcow.

. Studenci/tki przedktadajgcy wtasng propozycje miejsca stazowego mogg uzyskac

dodatkowe punkty w procesie rekrutacji, zgodnie z Rozdziatem Il, czes¢ C, pkt 14.

. Niniejsza propozycja musi zostac przedtozona przez Studenta/tke wraz z formularzem

rekrutacyjnym na Zatgczniku nr B/3 do Szczegdétowych zasad uczestnictwa w Module
3.
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. Ztozenie przez firme / instytucje deklaracji pracodawcy o mozliwosci przyjecia na staz,

zgodnie z pkt. 8, nie gwarantuje wziecia udziatu w programie stazowym.

Baza Przyjmujgcych na staz uwzgledniajgca limity miejsc zostanie opublikowana wraz
z ogtoszeniem o rozpoczeciu procesu rekrutacyjnego skierowanego do Studentow/tek
— na min. 3 dni przed terminem otwierajgcym sktadanie dokumentacji rekrutacyjnej
przez Studentow/tki:

- na stronie internetowej projektu: www.zpr.pwr.edu.pl w zaktadce Aktualnosci,

- na stronach internetowych poszczegdlnych Wydziatow.

ZASADY REKRUTACJI STUDENTOW:

. W celu wyréwnania szans na rynku pracy, Studenci/tki, ktérzy nie posiadajg

doswiadczenia zawodowego w zakresie zbieznym z kierunkiem studidow, beda
traktowani w sposdb preferencyjny (dalej: pkt. 11).

. Proces rekrutacji do programu stazowego prowadzony bedzie przez Wydziatowaq

Komisje Rekrutacyjng (WKR), odrebnie na kazdym Wydziale.

. Osoby zainteresowane udziatem w programie stazowym skfadaja w wyznaczonym

terminie w nastepujgce dokumenty (w wersji papierowej):

a) wypetniony formularz zgtoszeniowy, stanowigcy Zatgcznik nr 6 do Regulaminu
projektu,

b) oswiadczenie Uczestnika, stanowigce Zatgcznik nr 7 do Regulaminu projektu,

c) wypetniony formularz rekrutacyjny na staz, stanowigcy Zatgcznik nr A/3 do
Szczegbtowych zasad uczestnictwa w Module 3.1

d) Zaswiadczenie z Dziekanatu o formalnym statusie Studenta/tki wraz z
potwierdzong $rednig ocen z ostatniego zaliczonego roku studiéw.

Termin, o ktérym mowa w pkt 3 podawany jest do wiadomosci przez Biuro Projektu:

- na stronie internetowej projektu: www.zpr.pwr.edu.pl w zaktadce Aktualnosci,

- na stronach internetowych poszczegdlnych Wydziatéw,

. Miejsce skfadania dokumentacji aplikacyjnej, o ktdérej mowa w pkt. 3, zostanie

wskazane w ogfoszeniu rekrutacyjnym, z uwzglednieniem oséb odpowiedzialnych za
gromadzenie w/w dokumentacji.

. Studenci/tki przed ztozeniem dokumentacji wskazanej w pkt 3, dokonujg wyboru 3

miejsc stazowych, zgodnie z preferencjami: miejsce stazowe pierwszego / drugiego /
trzeciego wyboru, korzystajac z danych dostepnych w Bazie Przyjmujgcych na staz, o
ktérej mowa w Czesci B, pkt. 1.

. Dokumenty ztozone przez Studenta/tke po terminie, dokumenty niekompletne oraz

dokumenty niezawierajgce zgody na przetwarzanie zamieszczonych w nich danych
osobowych, nie bedg przyjmowane.

. W przypadku, gdy liczba zgtoszern w ramach prowadzonej rekrutacji przekracza limit

okreslony w projekcie i/lub liczbe dostepnych miejsc stazowych u Przyjmujgcych na
staz, zostanie utworzona lista rezerwowa, ktéra bedzie publikowana kazdorazowo
wraz z listg oséb przyjetych do programu stazowego w podziale na Przyjmujgcych na
staz.

. Osoby z listy rezerwowe] zostang wtgczone do programu stazowego w przypadku

rezygnacji lub niespetnienia warunkow przez osoby wczesniej zakwalifikowane.

1 Wzér formularza rekrutacyjnego, stanowigcy Zatgcznik nr A/3 do Szczegdétowych zasad uczestnictwa w Module 3, okresla
minimalny zakres wymaganych informacji. Dopuszcza sie rozbudowanie przez Wydziaty tresci niniejszego dokumentu o
dodatkowe elementy, co pozwoli na uwzglednienie specyfiki procesu rekrutacji w podziale na poszczegélne branze / kierunki
ksztatcenia. Zmiana formularza rekrutacyjnego wymaga kazdorazowo zatwierdzenia dokumentu przez Specjaliste ds.
realizacji projektu, wyznaczonego przez Dziat Zarzadzania Projektami.
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W przypadku zakwalifikowania na staz mniejszej liczby Studentéw/tek niz wymagana

w projekcie, zostanie ogtoszona rekrutacja uzupetniajaca.

W przypadku oséb z taka samg liczbg punktéw o przystgpienie do programu

stazowego, zgodnie z wyborem preferowanego miejsca stazowego, decyduje WKR,

kolejno na podstawie:

a) wylonienia wsrdd analizowanych kandydatow o tej samej liczbie punktéw osoby,
ktdra nie posiada badz posiada mniejsze doswiadczenie zawodowe zdobywane
poprzez odbyte staze i praktyki, w zakresie zbieznym do kierunku studiow —
zgodnie z pkt. 1, Student/tka, uzyskuje miejsce na liscie rankingowe;j,

b) dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej dla kandydatow o takiej samej liczbie
punktow oraz doswiadczeniu zawodowym zbieznym z kierunkiem studidw — w
trakcie rozmowy beda weryfikowane, m.in.:

- motywacja do podjecia i zakoniczenia stazu u danego Przyjmujgcego na staz,

- profil kandydata a wymagania stawiane przez Przyjmujgcego na staz,

- precyzje i jasnos¢ sformutowania oczekiwan wobec stazu oraz zestawienie
powyzszego z celami i zadaniami zaplanowanymi dla danego stanowiska
stazowego.

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

a) wypetnienie i ztozenie przez Kandydatow dokumentéw wskazanych w pkt. 3,

b) weryfikacja dokumentow przez WKR,

c) utworzenie list rankingowych / rezerwowych w podziale na Przyjmujacych na staz
oraz opublikowanie ich na:

- na stronie internetowej projektu: www.zpr.pwr.edu.pl w zaktadce Aktualnosci,
- na stronach internetowych poszczegdlnych Wydziatéw.

Decyzja WKR o zakwalifikowaniu do programu stazowego jest ostateczna i nie ma od

niej odwotania.

Osoby znajdujace sie na podstawowej liscie rankingowej sg zobowigzane potwierdzié

e-mailem chec¢ udziatu w stazu w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania informacji o

zakwalifikowaniu sie do programu stazowego. Brak informacji w wyznaczonym

terminie traktuje sie jako rezygnacje z udziatu i zwolnienie miejsca na podstawowej
liscie rankingowej.

Szczegdtowe kryteria rankingowe ksztattujg sie nastepujaco:

a) S$rednia ocen z ostatniego zaliczonego roku studidw — punktacja przydzielana przez
WKR od 4 do 10:

SREDNIA OCEN PRZYZNANE PUNKTY
3.00-3.50 4
3.51-3.75 5
3.76 —4.00 6
4.01-4.25 7
4.26 - 4.50 8
4.51-4.75 9
4.76 — 5.00 10

b) wskaznik aktywnosci na Uczelni / poza Uczelnig — punktacja przydzielana przez
WAKR od 0 do 40:
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FORMA AKTYWNOSCI PRZYZNANE
PUNKTY

Woystgpienie i/lub publikacja naukowa w ramach
konferencji / sympozjum naukowego (tytut publikacji /
wystgpienia; nazwa konferencji / sympozjum naukowego)

Za jedno wystgpienie i/lub publikacje 4
naukowa:
Za dwa i wiecej wystgpienia i/lub 8

publikacje naukowe:
Udziat w kotach naukowych (nazwa kota naukowego /
udziat od..do - data

Udziat w jednym kole naukowym 3
Udziat w dwéch i wiecej kotach 6
naukowych

Udziat w organizacjach studenckich (nazwa organizacji /
petniona f-cja / udziat od..do — data)

Udziat w  jednej organizacji 3
studenckiej
Udziat w  dwdch i wiecej 6

organizacjach studenckich
Udziat w projektach realizowanych na Uczelni / poza
Uczelnig (nazwa projektu / udziat od..do — data)
Udziat w jednym projekcie 2

Udziat w dwéch i wiecej projektach 4

Szkolenia zawodowe / Szkolenia zwiekszajgce
kompetencje (dyplom / certyfikat / zaswiadczenie
potwierdzajgce udziat/ukornczenie)

Jedno szkolenie / kurs zgodne/y 4
z profilem studiéw

Dwa i wiecej szkoler/kurséw 8
zgodnych z profilem studiéw

Kurs jezyka obcego na poziomie 4
B1/B2

Kurs jezyka obcego na poziomie 8
C1/C2

c) CV— WKR ocenia dokument w skali od 1 do 102

d) Kandydat na staz moze uzyska¢ dodatkowe 10 punktéw za przedstawienie
Deklaracji pracodawcy o gotowosci przyjecia na staz. Proponowany pracodawca
musi spetnia¢ kryteria okreslone w Czesci B, pkt.1-4. Niniejsza propozycja jest
przedktadana zgodnie z Zatgcznikiem nr B/3 do Szczegdtowych zasad uczestnictwa
w Module 3.

16. Na zyczenie Przyjmujgcego na staz moze zostac przeprowadzona dodatkowa rozmowa
kwalifikacyjna w siedzibie Przyjmujgcego na staz.

17. Przy zgtoszeniu takiego zapotrzebowania zaktada sie, ze Przyjmujgcy na staz nie jest
ograniczony listami rankingowymi sporzgdzonymi przez WKR.

2 Na podstawie danych umieszczonych w CV beda oceniane poszczegdlne komponenty poprawnosci, zgodnosci z trendami
rynku pracy, profilem zawodowym, ect. Do CV powinny by¢ dotgczone (jezeli dotyczy), potwierdzone z oryginatem:
referencje, opinie. W celu zapewnienia poprawnosci dokumentu rekomendowana jest konsultacja CV w Akademickim Biurze
Karier, zgodnie z harmonogramami spotkan i formami zapisow, ktdre zostaty okreslone w ogtoszeniu rekrutacyjnym do danej
edycji programu stazowego.
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ZASADY UCZESTNICTWA - MODUL 3 — PROGRAMY STAZOWE:

A.
1.

ORGANIZACJA | REALIZACJA PROGRAMU STAZOWEGO:
Program stazowy zostat przewidziany na okres od 1 do 3 miesiecy stazu, w wymiarze
godzinowym od 120 do 156 godzin na miesigc, zgodnie z uszczegdtowieniem
zawartym w zakresie wsparcia (Rozdziat 1). Za godzine trwania stazu uznaje sie
godzine zegarowa.
W celu zagwarantowania Studentom/tkom pozyskania odpowiedniego
doswiadczenia i maksymalnie efektywnego wykorzystania stazu, przewidziano
minimalny wymiar godzin do zrealizowania w tygodniu, ktéry wynosi 20 h.
Zakres przedmiotowy stazu jest zwigzany bezposrednio z efektami ksztatcenia na
prowadzonym przez Uczelnie kierunku studiéow i powinien zapewnia¢ ich praktyczne
wykorzystanie w toku zadan wykonywanych na stazu.
Program stazowy bedzie nakierowany na przyrost kompetencji zawodowych,
samoorganizacyjnych oraz interpersonalnych.
Za organizacje i realizacje stazu odpowiadaja:
a) z ramienia Wydziatu:
- Prodziekani ds. studenckich lub Petnomocnicy Dziekandéw ds. praktyk (w
zaleznosci od stosowanego rozwigzania w danym Wydziale),
- osoby oddelegowane przez Wydziat do prac administracyjnych,
b) z ramienia Przyjmujgcego na staz:
- przedstawiciel Przyjmujgcego na staz,
- Opiekun stazu, przydzielony do opieki merytorycznej nad Stazystg przez
Przyjmujgcego na staz.
Osoby wymienione w ppkt. a) i b) s3 wspierane przez przedstawicieli Biura Projektu,
tak jak Kierownika Projektu oraz Specjaliste ds. realizacji projektu, oddelegowanego
do zarzadzania zadaniem nr 16 (Modut 3).
Prawo do odbywania stazu przystuguje Studentom/tkom, ktérzy:
a) otrzymali pozytywng informacje o zakwalifikowaniu do programu stazowego oraz
zadeklarowali wole uczestnictwa,
b) ztozyli wszystkie wymagane dokumenty niezbedne do zawarcia trdjstronnej
umowy o staz studencki,
Przed rozpoczeciem programu stazowego, zgodnie z ogtoszonym harmonogramem
po zamknietej rekrutacji zostana:
a) opracowane ramowe programy stazu,
b) zakupione ubezpieczenia od nieszczesliwych wypadkéw (NNW),
c) zawarte trojstronne umowy o staz studencki,
Ramowy program stazu okresla cele dydaktyczne i szkoleniowe i jest
przygotowywany przez Przyjmujgcego na staz przy wspotpracy ze wskazang osobg
merytoryczng z ramienia Wydziatu, ktorego Student/tka dostaje skierowanie do
udziatu w programie stazowym. Wzdér dokumentu stanowi Zatgcznik nr C/3
Szczegdtowych zasad uczestnictwa w Module 3.
Program stazowy odbywa sie na podstawie trdjstronnej pisemnej umowy o staz
studencki pomiedzy:
a) Uczelnig — Realizatorem stazu,
b) Przyjmujgcym na staz,
c) Stazystg - Studentem,
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Tréjstronna umowa o staz studencki okresla: warunki pracy, warunki finansowe, w

tym zapisy dotyczgce ubezpieczenia spotecznego, praw i obowigzkéw stron. Wzér

umowy stanowi Zatgcznik nr D/3 do Szczegétowych zasad uczestnictwa w Module 3.

Wymogiem obligatoryjnym rozpoczecia stazu przez Studentow/tki jest wypetnienie

nastepujacych dokumentéw, niezbednych do zawarcia umowy:

a) oswiadczenie do celéw ustalenia obowigzkéw ubezpieczen spotecznych wraz z
drukiem ZUS dotyczgcym zgtoszenia do ubezpieczen, stanowigce Zatacznik nr E/3
do Szczegdtowych zasad uczestnictwa w Module 3 — Programy stazowe,

Zaswiadczenie z dziekanatu potwierdzajgce numer rachunku bankowego

zarejestrowanego w systemie EDUKACJA.CL.

Przyjmujgcy na staz jest zobowigzany natomiast do:

a) sporzadzenia Ramowego programu stazu,

b) przeprowadzenia szkolenia BHP w terminach zgodnych z Rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.07.196.1420) oraz
udokumentowania niniejszego faktu na karcie szkolenia BHP, stanowigcej
Zatacznik nr F/3 do Szczegdtowych zasad uczestnictwa w Module 3.

¢) Przydzielenia Stazyscie Opiekuna stazu, na zasadach okreslonych w trdjstronnej
umowie o staz studencki.

Realizacja programu stazu znajduje odzwierciedlenie w zapisach dziennika stazu—

dokumentacji prowadzonej przez Stazyste/tke i zatwierdzanej kazdorazowo

podpisem przez Opiekuna stazu. Wzér dokumentu stanowi Zatacznik nr G/3 do

Szczegbtowych zasad uczestnictwa w Module 3.

Studenci, za wykonywanie pracy w ramach programu stazu, otrzymujg stypendium

stazowe, ktére jest naliczane proporcjonalnie do liczby godzin rzeczywiscie

zrealizowanych w danym miesigcu stazu. Stypednium wyptacane jest do 20 dni od
zakoniczenia miesigca stazu, po pozytywnym zweryfikowaniu dziennika stazu.

Dziannik stazu weryfikowany pod kontem merytorycznym oraz formalnym:

- Kontrola merytoryczna odbywa sie do 3 dni roboczych od dnia dostarczenia na
Wydziat wypetnionego dziannika stazu przez Studenta, ktéry jest zobowigzany
zapisami trdjstronnej umowy o staz studencki dostarczy¢ kompletng
dokumentacje do 2 dni roboczych od zakonczenia miesigca stazu. Osobami
odpowiedzialnymi za zbieranie dokumentacji oraz zatwierdzanie pod katem
merytorycznym tj. zgodnos$ci z Ramowym Programem Stazu sg osoby, zgodnie
z Rozdziatem Ill, pkt. A-5a). Po zakonczeniu kontroli merytorycznej, dokumentacja
jest przekazywana do Biura Projektu,

- Kontrola formalna odbywa sie do 5 dni roboczych od dnia dostarczenia
dokumnetacji przez Wydziaty. Osoby odpowiedzialne: Specjalista ds. realizacji
projektu oraz Kierownik Projektu.

Po zakoriczonym stazu, Przyjmujacy na staz wystawia Stazyscie opinie ze stazu,

uwzgledniajgcg poziom realizacji programu stazu wraz z okresleniem uzyskanych

efektow ksztatcenia, jak rowniez rekomendacjami do wdrozenia w przysztej pracy.

Wz4r opinii stanowi Zatgcznik nr H/3 do Szczegdétowych zasad uczestnictwa w Module

3.

Po zakonczonym stazu, Realizator stazu jest zobowigzany do wystawienia

zaswiadczenia z odbytego stazu, ktére stanowi Zatacznik nr 1/3 do Szczegétowych

zasad uczestnictwa w Module 3.

Po zakoniczonym stazu Studenci poddajg sie ankietowemu badaniu ewaluacyjnemu,

zgodnie z zapisami art. 7, pkt. 2 Regulaminu.



—

Fundusze ‘ Unia Europejska
Europejskie %/? Politechnika Wroctawska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

»ZPR PWr — Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Wroctawskiej”
19. Szczegdtowe zasady dotyczace odpowiedzialnosci stron, organizacji, realizacji i
rozliczenia programu stazowego, zostaty okreslone we wzorze tréjstronnej umowy o
staz studencki.

B. REZYGNACIJA Z UCZESTNICTWA W PROGRAMIE STAZOWYM:

1. Studenci mogg zrezygnowac z udziatu w programie stazowym, przed zawarciem
tréjstronnej umowy umowy o staz studencki, sktadajgc w formie pisemnej rezygnacje
do pracownika Wydziatu, wskazanego w ogtoszeniu rekrutacyjnym jako osoba
odpowiedzialna za zbieranie dokumentacji aplikacyjne;.

2. Rezygnacja z uczestnictwa w programie stazowym, przed zawarciem tréjstronnej
umowy o staz studencki, musi nastgpi¢ co najmniej na 2 tygodnie przed
rozpoczeciem stazu.

3. Rezygnacja z uczestnictwa w trakcie realizacji programu stazowego jest regulowana
zapisami tréjstronnej umowy o staz studencki.

Zatgczniki:

— Zatacznik A/3 — Formularz rekrutacyjny

— Zatacznik B/3 — Deklaracja pracodawcy

— Zatacznik C/3_A — Wzdr kierunkowego programu stazu
— Zatacznik C/3_B — Wzd6r ramowego programu stazu
— Zatgcznik D/3 — Wz6r tréjstronnej umowy stazowej
— Zatgcznik E/3 — Oswiadczenie ZUS

— Zatgcznik F/3 — Wzér karty szkolenia BHP

— Zatacznik G/3 — Wz6r dziennika stazu

— Zatgcznik H/3 — Wzér opinii ze stazu

— Zatgcznik I/3 — Zaswiadczenie o odbyciu stazu



