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WYDZIAL INFORMATYKA I ZARZADZANIE

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim: Informatyczne narzedzia zarzadzanie projektami
Nazwa w jezyku angielskim: Project Management Tools
Kierunek studiow (jesli dotyczy): Inzynieria Zarzadzania
Specjalnos¢ (jesli dotyczy): Zastosowania I'T w biznesie, Ogolnotechniczna
Stopien studiéw i forma: | stopien, stacjonarna

Rodzaj przedmiotu: obowigzkowy
Kod przedmiotu: 1221126
Grupa kursow: NIE
Wyktad Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec¢
zorganizowanych w Uczelni 30 15
(2zV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 60 60
(CNPS)
Forma zaliczenia zaliczenie zaliczenie na
na oceng oceng
Dla grupy kurséw zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktow ECTS 2 2
w tym liczba punktéw
odpowiadajaca zajgciom 2

o0 charakterze praktycznym (P)

w tym liczba punktow ECTS
odpowiadajaca zajgciom
wymagajacym bezposredniego
kontaktu (BK)

1,0 0,5

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1. Znajomos$¢ metod zarzadzania projektami.
2. Znajomo$¢ metod analizy i modelowania procesoéw informatyzacji.

\

CELE PRZEDMIOTU
C1. Znajomos¢ funkcjonalnosci tradycyjnych i nowoczesnych narzgdzi zarzadzania projektami
informatycznymi.
C2. Znajomo$¢ zasad stosowania narzedzi 1 sposobow oceny ich przydatnosci.
C3. Umiejetnos¢ zarzadzania harmonogramem projektu przy uzyciu narzedzi informatycznych.
C4. Umiejetnos¢ pracy zespotowe].




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA
Z zakresu wiedzy:

PEK_WO01 — zna podstawowe techniki, metody i technologie inzynierskie przydatne do zarzadzania projektami
informatycznymi.

PEK_WO02 — zna funkcjonalno$¢ narzgdzi informatycznych stosowanych przy rozwigzywaniu probleméw
zarzadzania projektami informatycznymi.

Z zakresu umiejetnosci:

PEK_UO01 — potrafi postugiwac si¢ technikami informacyjno-komunikacyjnymi, wtasciwymi do realizacji zadan
typowych dla implementacji SiZ.

PEK_UQ2 — potrafi oceni¢ przydatnos¢ i zastosowaé wybrane narzedzie informatyczne do rozwigzywania
probleméw zarzadzania projektami informatycznymi .

PEK_UQ3 — potrafi dokona¢ identyfikacji i sformulowa¢ specyfikacje prostego zadania zarzadzania

implementacja SIZ.

Z zakresu kompetencji spotecznych:
PEK_KO1 — potrafi w wspoétdziataé i pracowaé w zespotowej formie organizacji pracy, przyjmujac w nich rézne
role.

TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ - wyklad Liczba godzin
Wyl | Metody tradycyjne i nowoczesnhe w zarzadzaniu projektami IT. 2
Wy2 | Zarzadzanie portfelem/programem projektow. 2
Wy3 Klasyﬁkach narzgdzi IT‘. Funkcj onalpos’é narzgdzi komputerowego 2
wspomagania zarzadzania projektami.
Wy4 | Kryteria wyboru metod i narzedzi zarzadzania projektem. 2
Wy5 | Definiowanie planu projektu: zakres, zasoby, koszt i jako$¢. 2
WYy6 | Optymalizacja projektu. Wymiana zasobéw miedzy projektami. 2
WYy7 | Zarzadzanie wersjami. 2
WYy8 | Zarzadzanie sprzeczno$ciami i zmianami. 2
WYy9 | Rejestrowanie wartosci rzeczywistych. 2
Wy10 | Wskazniki efektywnos$ci zespotu. 2
Wy11 | Szacowanie ztozonoSci projektu. 2
Raportowanie — monitorowanie i kontrola stanu projektu: wskazniki oceny
Wy12 : . 2
(odchylenia, trend, warto$¢ wypracowana).
Wy13 | Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna. 2
Wy14 | Narzedzia dokumentowania. 2
Wy15 | Kolokwium nr 1 i nr 2. 2
Suma godzin 30
] Forma zajec - ¢wiczenia Liczba godzin
(;wl
(;w2
Cw3
Suma godzin
Forma zajeé - laboratorium Liczba godzin
Lal Ustalenie tematu pracy i organizacja zespotu. 1
La2 Definiowanie projektu. Warunki dopasowania do potrzeb srodowiska 2
projektu.




La3 Wybor metodyki i narzedzi zarzadzania projektem. 2
La4 Elementy planu zarzadzania projektem. Struktura WBS projektu (zakres). 2
Kamien milowy nr 1.
La5 Kalendarz. Budowa harmonogramu (kamienie milowe, przydziat zasobow, 2
plan bazowy). Definiowanie planu bazowego. Kamien milowy nr 2.
La6 Diagram sieciowy. Sciezka krytyczna/kancuch krytyczny. Raportowanie 2
obcigzenia zasobow.
La7 Rejestrowanie wartosci rzeczywistych. Kontrola postgpow. Korygowanie 2
harmonogramu. Kamien milowy nr 3.
La8 Spotkanie retrospekcji. Wskaznik produktywnos$ci/predkosci zespohu. 2
Kamien milowy nr 4. Ocena koncowa.
Suma godzin 15
Forma zaje¢ - projekt Liczba godzin
Prl
Pr2
Pr3
Suma godzin
Forma zajec¢ - seminarium Liczba godzin
Sel
Se2
Se3
Suma godzin

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1. komputer

N2. rzutnik multimedialny
N3. komputerowe aplikacje uzytkowe: Ms PowerPoint, Ms Word, Ms, Excel, +Ms Project
N4. tablica

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca Numer efektu Sposdb oceny osiaggnigcia efektu ksztalcenia

(w trakcie semestru), P | ksztalcenia

— podsumowujaca (na

koniec semestru)

F1 PEK_UO1 raport
PEK_U02
PEK_KO1

F2 PEK_UO1 raport
PEK_U02
PEK_U03
PEK_KO1

F3 PEK_U02 raport
PEK_KO1

F4 PEK_U02 raport
PEK_KO1

F5 PEK_ W01 kolokwium

F6 PEK W02 kolokwium

PW (wyktad) = (F5 + F6)/2, ocena koncowa wg punktowej skali ocen
PL (laboratorium) = F1+F2+F3+F4, ocena koncowa wg punktowej skali ocen




LITERATURA PODSTAWOWA | UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Chatfield C., Johnson T., Microsoft Project, Krok po kroku, APN Promise 2013
[2] Kompendium wiedzy o zarzadzaniu projektami, PMBOK Guide, 2000 Edition — przektad,

MT&DC 2003
[3] PichlerR., Zarzadzanie projektami ze Scrumem, Helion 2014

[4] Snedaker S., Zarzadzanie projektami IT, Helion 2007
[5] Wilczewski S., Ms Project 2013 i Ms Project Server 2013: efektywne zarzadzanie projektem i

portfelem projektow, Helion 2009
[6] Wilczewski S., Ms Project 2007: ¢wiczenia praktyczne, Helion 2014

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

[7] Bradley K., Podstawy metodyki PRINCE2, CRM S.A.,W-wa 2005.

[8] Schwaber K., Sprawne zarzadzanie projektami metoda Scrum, Microsoft Press 2005
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MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTAELCENIA DLA PRZEDMIOTU
Informatyczne narze¢dzia zarzadzanie projektami
Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Inzynieria Zarzadzania

| SPECJALNOSCI Zastosowania IT w biznesie, Ogélnotechniczna

Przedmiotowy Odniesienie przedmiotowego Cele Tresci programowe*** Numer
efekt efektu do efektow ksztalcenia | przedmiotu narzedzia
ksztalcenia zdefiniowanych dla kierunku ok dydaktycznego***
studiéw i specjalnosci (o ile
dotyczy)**
PEK_WO01 K1 IZ_ W12
(wiedza) K1_1Z W22 C1 Wyl, Wy2, Wy3, Wy4 N1, N2, N3, N4
Wy6, Wy6, Wy7, Wy8,
PEK_WO02 K1_1Z_W17 c2 Wy9, Wy10, Wy11, N1, N2, N3, N4
Wy12, Wyl13, Wy14
PEK_UOL
(umiejetnose K1 1Z_U07 C3 Lal, La2, La3, La4, Las, |y N2 N3, N4
i La6, La7
K1_1Z_U01
PEK_UO02 K1 1Z U02 C3 La3, La4, Lab, La6, La7 N1, N2, N3, N4
K1_1Z_U15
K1_IZ_Ul4
PEK_UO03 K11z U18 C3 La2 N1, N2, N3, N4
PEK_KO1
(kompetencj K1 I1Z_K02 C4 Lal, La2, Las, Lad, LaS, | 1 N N3, N4
¢) La6, La7




