WYDZIAL INFORMATYKI I ZARZADZANIA

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim Zarzadzanie wymaganiami
Nazwa w jezyku angielskim Requirements management
Kierunek studiow (jesli dotyczy): Inzynieria systemow

Specjalnos$¢ (jesli dotyczy): coovvevnriinniennrennnnens
Stopien studiéw i forma: Il stopien, stacjonarna
Rodzaj przedmiotu: obowiazkowy
Kod przedmiotu ZMZ1598
Grupa kurséow NIE
Wyktad Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec
zorganizowanych w Uczelni 15 15
(2ZV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 60 60
(CNPS)
Forma zaliczenia zaliczenie
na ocene
Dla grupy kurséw zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktéw ECTS 2 2
W tym liczba punktow
odpowiadajgca zajeciom 2
o0 charakterze praktycznym (P)
W tym liczba punktow ECTS
odpowiadajqca zaquiom 16 16
wymagajacym bezposredniego ' '
kontaktu (BK)

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH

KOMPETENCJI

1. Podstawy zarzadzania organizacja
2. Uzytkowanie komputerow w zakresie podstawowym

\

CELE PRZEDMIOTU
C1 Zapozna¢ studenta z problematyka zbierania, dokumentowania i zarzagdzania wymaganiami

C2 Zapozna¢ studenta z problematyka przygotowaniem projektu zgodnego z wymaganiami klienta
C3 Zapoznac¢ studenta z problematyka analizy proceséw biznesowych w kontekscie celow organizacji




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA
Z zakresu wiedzy:
PEK_WO01 Student zna metody i1 narzedzia zbierania, dokumentowania i zarzadzania
zmianami wymagan
PEK_ W02 student zna podstawowe metody analizy proceséw biznesowych

Z zakresu umiejetnosci:
PEK _UO1 student potrafi zebra¢ i zdokumentowa¢ wymagania klienta
PEK _UQ2 student potrafi zaplanowac projekt realizujgcy wymagania klienta

Z zakresu kompetencji spotecznych:
PEK_KO1student potrafi pracowaé¢ w matym zespole
PEK_KO02 student potrafi komunikowac¢ si¢ jako zamawiajacy z dostawca 1 jako dostawca z

zamawiajacym
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢¢ — wyklad Liczba godzin
Wyl | Podstawy analizy biznesowej 1
WY2 | Wprowadzenie do zarzqdzania wymaganiami 2

Formuta oraz zakres przygotowania Podstawowych Zatozen

: 1
Projektowych (PZP) wg PRINCE?2

Wy4 | Analiza otoczenia projektu 1

Gtowne procesy Zarzqdzania Zakresem Projektu —Analiza i
specyfikacja wymagan (wg PMBok Guide 2013)

WY6 | Narzedzia oraz techniki zbierania wymagan-BPMN

WY | Dokumentowanie wymagarn — OPZ

WY9 | Procesy planowania zaméwien — zamawiajgcy, wykonawca

2
2
WY8 | Zarzqdzanie zmianami wymagan — walidacja zakresu 1
2
2

WY10 | Inzynieria wymagan — poziom ustug IT wg ITIL

Wy11 | Kolokwium

Suma godzin 15
’ Forma zajec¢ - ¢wiczenia Liczba godzin
C;wl
C,3w2
Cw3

Suma godzin

Forma zaje¢ - laboratorium Liczba godzin

Lal Kick Off projektu, nad ktorym bedqg pracowali studenci 1
La2 | Omowienie projektu — definiowanie celu, zakresu, podziat na 2-3 1

osobowe zespoly W (reprezentujgce Wykonawce) | Z (reprezentujgce

Zamawiajgcego)
La3 Analiza otoczenia projektu
La4 | Moderowanie warsztaty W-Z.
La5 Przygotowanie wybranych procesow zamawianego projektu

(planowanego SI) w notacji BPMN




La6 Dokumentowanie wymagan — OPZ 2
La7 Weryfikacja wymagan-walidacja zakresu 2
La8 | Przygotowanie dokumentu OPZ —Zamawiajgcy, OFERTY - 2
Wykonawca
Lad Weryfikowanie warunkow wyboru OFERENTA w oparciu o SIWZ
Lal0 | Zaliczenie 1
Suma godzin 15
Forma zaje¢ - projekt Liczba godzin
Prl
Pr2
Pr3
Suma godzin
Forma zaje¢ - seminarium Liczba godzin
Sel
Se2
Se3
Suma godzin

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1. Wyktad tradycyjny
N2. Praca w grupach
N3. Dyskusja

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca | Numer efektu Sposob oceny osiagniecia efektu ksztalcenia
(w trakcie semestru), P | ksztalcenia
— podsumowujaca (na
koniec semestru)

F1 PEK_KO01, Obserwacja pracy studentéw podczas semestru,
PEK_K02 oceny czastkowe na kazdym laboratorium

P1 PEK_UO01, Ocena dokumentéw opracowanych na zajeciach
PEK U02 laboratoryjnych podczas semestru

P2 PEK_WO01, Pisemny test na koncu semestru

PEK_WO02
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OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

Dorota Kuchta dorota.kuchta@pwr.edu.pl
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MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTAELCENIA DLA PRZEDMIOTU
Zarzadzanie wymaganiami

Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Inzynieria Systemow

ISPECJALNOSCI ..o,
Przedmiotowy | Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele Tresci Numer
efekt efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu*** | programowe*** narzedzia
ksztalcenia kierunku studiéw i specjalnosci (o ile dydaktycznego***
dotyczy)**
Wy2, Wy3,
PEK_W01 K2-INS-W11 Wy4, Wy6,
(wiedza) K2_INS_U13 clLc2Cs3 Wy7, Wys8, N1
Wy9, Wy10
PEK_W02 K2-INS-W11 C1,C2,C3 Wyl, Wy5 N1
K2-INS-U14
K2-INS-U15
) K2-INS-U16 crcacs | oL Las Lo N2,N3
K2-INS-U19 ’
K2 INS U13
K2-INS-U14
K2-INS-U15 La3, La5,
PEK_U02 K2-INS-U16 C1,C2,C3 Lag, Lag N2,N3
K2-INS-U19
PEK_KO1 La4, La6,
(kompetencije) Cl.c2 La7, La8, La9 N2,N3
La4, La6,
PEK_KO02 ci1,cC2 La7, La8, La9 N2,N3

** - wpisa¢ symbole kierunkowych/specjalnosciowych efektow ksztatcenia
*** - 7 tabeli powyzej




