WYDZIAL Informatyki i Zarzadzania

KARTA PRZEDMIOTU
Nazwa w jezyku polskim; Procesy innowacyjne
Nazwa w jezyku angielskim Innovation processes
Kierunek studiow (jesli dotyczy): ZARZADZANIE
Specjalnos$¢ (jesli dotyczy): Przedsi¢biorczos¢, innowacje i projekty
Stopien studiow i forma: II stopien, niestacjonarny
Rodzaj przedmiotu: obowiazkowy

Kod przedmiotu ZMZ1613
Grupa kurséow NIE
Wyktad | Cwiczenia | Laboratorium | Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec
zorganizowanych w Uczelni 10 10
(2ZV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta 60 30
(CNPS)
Forma zaliczenia zaliczenie zaliczenie
na ocene na oceng
Dla grupy kurséw zaznaczy¢
kurs koncowy (X)
Liczba punktow ECTS 2 1
w tym liczba punktow
odpowiadajaca zajgciom 1

o0 charakterze praktycznym (P)

w tym liczba punktow ECTS

odpowiadajaca zajgciom
wymagajacym bezposredniego 0,33 0,33
kontaktu (BK)

*niepotrzebne skresli¢

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH

KOMPETENCJI
1. Co najmniej dostateczna wiedza z zakresu ekonomii, zarzadzania 1 finansow
2. Umiejetno$¢ ukierunkowanego myslenia ekonomicznego
3. Samodzielnos¢ intelektualna studenta

\

CELE PRZEDMIOTU
Cl1 Woyrobienie nowatorskiego podejscia do procesow gospodarczych

C2 Calosciowe spojrzenie na innowacje — zmiana jednego elementu (innowacja) zmienia caty
system dzialania
Rozwo6j podstawowych umiejetnosci odnosnie:

C3 Technik tworczego myslenia




C4 Ksztattowanie zdolno$ci myslenia, ze w gospodarce tworcza zmiana jest gtownym zrodlem
przewagi konkurencyjnej

PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA
Z zakresu wiedzy:
PEK_WO01 — rozumie istote¢ innowacji
PEK_WO02 - ma podstawowa wiedz¢ o innowacyjnej dynamice gospodarki
PEK_WO03 — potrafi oceni¢ techniczny, organizacyjny i ekonomiczny poziom rozwoju
gospodarki
Z. zakresu umiejetnosci:
PEK_UO01 — umie dokona¢ ekonomicznej oceny skutkow zastosowanych innowacji
PEK_UO02 - umie zdiagnozowac stan procesow innowacyjnych w konkretnym
przedsigbiorstwie
PEK_ U03 — potrafi okresli¢ kierunek zmian innowacyjnych w przedsiebiorstwie

Z zakresu kompetencji spolecznych:
PEK_KO01 — umie zaplanowa¢ kierunek zmian innowacyjnych w przedsiebiorstwie
PEK_KO02 — potrafi kierowa¢ zespolem ds. innowacji w przedsi¢biorstwie

TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ - wyklad Liczba godzin
Wyl | Pojecie innowacji - tradycyjny 1 ,,sprz¢zony” model procesow 2

innowacyjnych; Cykle rozwoju gospodarczego a innowacje

Wy?2 | Koncepcje i systemy kreowania i wdrazania innowacji 2
- podazowe 1 popytowe ujegcie innowacji
- innowacje w gospodarce nierynkowej

Wy3 | Diagnoza procesow innowacyjnych w Polsce; Bariery innowacyjne w 2
polskiej gospodarce
Wy4 | Gospodarka oparta na wiedzy 2
Wy5 | Panstwo, innowacje i przedsigbiorczo$¢ 2
Razem 10
Forma zaje¢ - seminarium Liczba godzin
Zajecia wprowadzajgce — omoOwienie zatozen prac projektowych.
Prl | Zlecenie studentom wyszukania przedsi¢biorstwa, ktore bedzie 2

obiektem analiz projektowych

Konsultacje dotyczace wybranych przedsiebiorstw 1 przewidywanych

Pr2 |analiz. W przypadku braku odpowiedniego przedsiebiorstwa wybor 2
tematu teoretycznego

Pr3 |Diagnoza procesow innowacyjnych w konkretnym przedsiebiorstwie 2

Pr4d | Okreslenie kierunku zmian innowacyjnych w przedsigbiorstwie 2

Pr5 | Dokonanie ekonomicznej oceny skutkéw zastosowanych innowacji 2

Suma godzin 10




STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1. Wyktad z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej
N2. Praca wlasna — opracowywanie projektow

N3. Studia przypadkow

N4. Dyskusja nad wybranymi projektami i problemami
N5. Konsultacje

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca Numer efektu Sposob oceny osiagnigcia efektu ksztalcenia
(w trakcie semestru), P | ksztalcenia
— podsumowujaca (na
koniec semestru)

F1 PEK_W01, W02 Ocena sposobu referowania projektu

F2 PEK_WO03,W04 Dyskusja i ocena odpowiedzi na zadane pytania

P1 Przestudiowanie i ocena przygotowanych projektow na koniec semestru

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] PencJ., Innowacje i zmiany w firmie , Agencja Wydawnicza ,,Placet”, Warszawa 1999

[2] Innowacje w zarzadzaniu przedsigbiorstwem oraz instytucjami sektora publicznego, pr.
zbior. Pod red H. Bienioka i T. Krasinskiej, Wyd. AE w Katowicach, Katowice 2010

[3] Christensen C. M., Przelomowe innowacje, Wydawnictwa profesjonalne PWN,
Warszawa 2010

[4] Kasprzak W. A., Innowacje — strategie techniczne i rozwojowe, Wroctaw 2012

LITERATURA UZUPELNIAJACA:

[1] Moszkowicz M., Ekonomiczne problemy komputeryzacji, PWE, Warszawa 1988

[2] Manganelli R. L., Reengineering, PWE, Warszawa 1988

[3] Zarzadzanie wiedza w kreowaniu innowacji zarzadczych, pr. zbior. pod red. M.
Morawskiego i1 M. Prudzienicy, Wyd UE we Wroctawiu

OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

Mieczystaw Moszkowicz, mieczyslaw.moszkowicz@pwr.wroc.pl
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MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
»Procesy innowacyjne”
Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Zarzadzanie
I SPECJALNOSCI ,,Przedsiebiorczo$¢, innowacje, projekty”

Przedmiotowy | Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele Tresci Numer
efekt efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla | przedmiotu*** | programowe*** narzedzia
ksztalcenia kierunku studioéw i specjalnosci (o ile dydaktycznego***
dotyczy)**
PEK_WO01 S2_PIP_WO04, C1 Wy 1-2 N-1,N-5
S2_PIP_WO05
PEK_W02 S2 _PIP_WO04, Cl1,C-2 Wy 3-5 N-1,N-5
S2_PIP_WO05
PEK_W03 S2_PIP_WO04, C2 Wy 2-5 N-1,N-5
S2_PIP_WO05
PEK_UO01 S2_PIP_UO01, C-3 Wy 2-5, N-1,N-2, N-5
S2_PIP_UO03 Pr1-5
PEK_U02 S2 _PIP_UO01, C-2,C-3 Wy 2-5, N-1-5
S2_PIP_U03 Pri-5
PEK_U03 S2_PIP_UO01, C-3,C-4 Wy 1-5, N-1,N-3, N-4
S2_PIP_U09 Prl-5
PEK_KO01 K2 _ZARZ KO01-2, C-4 Wy 1-5, N-1,N-3
K2 _ZARZ K03, Prl-5
K2 _ZARZ K05
PEK_KO02 K2 _ZARZ KO02-3, C-4 Wy 1-5 N-1-5

** - wpisa¢ symbole kierunkowych/specjalnosciowych efektow ksztatcenia
*** - 7 tabeli powyzej




