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Wyktad | Cwiczenia | Laboratorium | Projekt | Seminarium
Liczba godzin zajec
zorganizowanych w Uczelni 20 10
(2ZV)
Liczba godzin catkowitego 90 30
naktadu pracy studenta (CNPS)
Forma zaliczenia Egzamin zaliczenie na

ocene

Dla grupy kurséw zaznaczy¢ kurs
koncowy (X)
Liczba punktéw ECTS 3 1
w tym liczba punktéw odpowiadajaca
zajeciom o charakterze praktycznym 1
(P)
w tym liczba punktéw ECTS
odpowgdamca zajeciom 0,66 0,33
wymagajacym bezposredniego
kontaktu (BK)

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH
KOMPETENCJI

1. Zna pojecia i zastosowanie technologii informacyjnych w zarzgdzaniu. Zna powszechnie
stosowane narze¢dzia programowe pracy biurowej i ich zastosowanie w zarzadzaniu.

2. Zna budowg prostych narzgdzi programowych do rozwigzywania problemoéw zarzadzania.

3. Potrafi budowac proste narzedzia programowe do rozwigzywania problemoéw zarzadzania.

\

CELE PRZEDMIOTU
C1. Przyswojenie wiedzy o problemach, metodach i narzedziach analizy i modelowania
procesow biznesowych organizacji w jej podstawowych obszarach dziatalnosci i
identyfikacji shuzacych temu wymagan informacyjnych.
C2. Opanowanie umiejetnosci analizy proceséw biznesowych organizacji w jej
podstawowych obszarach dziatalnos$ci oraz budowania modeli tych procesow.
C3. Nabycie kompetencji spotecznych specyficznych dla dziatalno$ci polegajacej na analizie
procesOw biznesowych organizacji w jej podstawowych obszarach dziatalno$ci oraz
budowaniu modeli tych procesow.




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Z zakresu wiedzy:

PEK_WO01 — Zna wybrane metody analizy systeméw informacyjnych organizacji i pozyskiwania
wiedzy do celow modelowania jej procesOw biznesowych

PEK_WO02 — Zna wybrane metody, notacje i narz¢dzia modelowania procesow biznesowych
organizacji i modelowania jej systemu informacyjnego

Z zakresu umiejgtnosci:

PEK_UO1 — Potrafi zastosowa¢ wybrane metody i notacje do identyfikacji i analizy proceséw
biznesowych organizacji i zwigzanego z nimi Systemu informacyjnego

PEK _UOQ02 — Potrafi budowa¢ modele procesow biznesowych i systemu informacyjnego z
wykorzystaniem wybranej notacji i narzgdzia programowego

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEK_KO01 — Potrafi samodzielnie rozwija¢ swa wiedzg i umiejetnosci, wspotdziatac i pracowaé w
zespotach, wykazuje gotowos¢ do identyfikowania, analizy i rozwigzywania problemow
w zakresie modelowania procesow biznesowych organizacji

PEK_KO02 — Potrafi w sposob profesjonalny poszukiwac oraz dobiera¢ metody rozwiazywania
problemoéw, bra¢ za nie odpowiedzialnos¢, przekazywac, przekonywac i broni¢ wtasnych
pogladow zwigzanych z modelowaniem proceséw biznesowych organizacji.

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ — wyklad Liczba godzin

Woprowadzenie do identyfikacji, analizy i modelowania biznesu. Organizacja,
WyO01 | procesy biznesowe, system informacyjny, wiedza organizacji i wymagania 2
informacyjne. Pozyskiwanie wiedzy do identyfikacji procesow biznesowych.

Wprowadzenie do metodologii modelowania proces6w biznesowych.
WYyO02 | Notacje i narzedzia. Modelowanie kontekstu, obszaréw procesowych, 2
hierarchii procesow, przebiegu procesu i dziedziny przedmiotowej.

Analiza i modelowanie motywacji biznesu. Szczegdtowe definiowanie
Wy03 | celow, probleméw, czynnikow krytycznych (sukcesu) i kluczowych 2
czynnikow efektywnos$ci oraz wzajemnych zwigzkow miedzy nimi.

Wybrane modele proceséw biznesowych i dziedziny przedmiotowej w

Wy04 firmie handlowej 2

Wy05 | Wprowadzenie do przypadku modelowania biznesu telekomunikacyjnego 1

WVO06 Wybrane modele procesow biznesowych i dziedziny przedmiotowej w 5
y firmie telekomunikacyjnej

Wy07 Whprowadzenie do przypadku modelowania biznesu wdrozen systemow 1

informatycznych zarzadzania

W Wybrane modele procesow biznesowych i dziedziny przedmiotowej W
y08 . Lk ) . 2
firmie wdrazajacej systemy informatyczne zarzadzania

WV09 Platformy modelowania proceséw biznesowych i mozliwosci ich 5

Y99 doskonalenia
Zarzadzanie procesami biznesowymi w oparciu o kluczowe wskazniki

Wy10 | wydajnosci (KPI) oraz modelowanie procesow biznesowych w architekturze 2
zorientowanej na ustugi (SOA).

Wy11 | Egzamin pisemny. 2
Suma godzin 20

Forma zaje¢ — ¢wiczenia Liczba godzin
Suma godzin




Forma zaje¢ — laboratorium Liczba godzin

Wprowadzenie do analizy i modelowania proces6w biznesowych organizacji
(MPBO) — przyktady modeli motywacji biznesu, modeli przedbiegu

La0l |procesow biznesowych i modeli dziedziny przedmiotowej biznesu. 1
Zapoznanie si¢ z Wybranym narzedziem modelowania. Podziat na zespoty
studenckie. Wybor lideréw projektow.

Identyfikowanie organizacji bedacej srodowiskiem modelowania procesow i
jej systemu informacyjnego. Poszukiwanie, przechowywanie, wstepne
przetwarzanie, grupowanie, agregowanie i zestawianie informacji
niezbednych do modelowania. Opracowanie deklaracji zadania projektowego
wedtug zadanego przez prowadzacego formatu oraz opracowanie planu
rozwigzania sytuacji problemowe;j.

La02

Sporzadzanie modelu motywacji biznesu (celow, problemow, czynnikow
krytycznych i kluczowych czynnikéw efektywnosci), modelu kontekstu
La03 |biznesu i jego obszarow procesowych — za pomocg wybranego narzedzia 2
informatycznego. Dokumentowanie opracowanych modeli za pomocg
formatki dokumentacji projektowej

Sporzadzanie hierarchii procesow i modelu przypadkow uzycia dla jej
wybranych fragmentéw. Modelowanie wybranych przebiegow procesow
La04 |biznesowych — za pomoca wybranego narzedzia informatycznego. 2
Dokumentowanie opracowanych modeli procesow za pomocg formatki
dokumentacji projektowej.

Sporzadzanie modelu dziedziny przedmiotowej (ERD, diagramu klas) dla
modelowanych proces6w biznesowych — za pomoca wybranego narzedzia

L.a05 informatycznego. Dokumentowanie opracowanych modeli (ERD, klas) za 2
pomocg formatki dokumentacji projektowe;j
La06 Prezentacja problemu decyzyjnego i jego rozwigzania na forum grupy. Ocena 5
przez prowadzaceg.
Suma godzin 10
Forma zaje¢ — projekt Liczba godzin
Suma godzin
Forma zaje¢ — seminarium Liczba godzin
Suma godzin

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1 - Wyktad informacyjno-problemowy,

N2 - Prezentacja multimedialna,

N3 — Instrukcja laboratoryjna,

N4 — Instruktaz podczas zaje¢ laboratoryjnych,

N5 — Dyskusja grupowa podczas zajec,

N6 — Internetowa dydaktyczna dyskusja grupowa,

N7 — Stanowisko komputerowe z dedykowanym do zajg¢ oprogramowaniem
N8 - Przygotowanie raportu z analizy

NO- Sprawdzian praktyczny przy komputerze

N10 - Sprawdzian pisemny




OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujgca | Numer efektu Sposob oceny osiagnigcia efektu ksztalcenia
(w trakcie semestru), P | ksztalcenia
— podsumowujaca (na
koniec semestru)

P PEK_WO01, PEK_W02, | Koncowa prezentacja projektu

P=1

LITERATURA PODSTAWOWA 1 UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:
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MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Modelowanie proceséw biznesowych w organizacji

Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Zarzadzanie
I SPECJALNOSCI Technologie informacyjne w zarzadzaniu (TIZ)

Odniesienie przedmiotowego

Przedmiotowy efektu do efektow ksztalcenia Cele Tresci Numer.
efekt . ) . narzedzia
. zdefiniowanych dla kierunku przedmiotu programowe
ksztalcenia e 3 . .. dydaktycznego
studiow i specjalnosci
Wy01, Wy02,
PEK_WO1 S2_TIZ_ W04 c1 Wy03, Wy10, N1, N2, N6, N10
(wiedza) W
y11
Wy01, Wy02,
Wy03, Wy04,
PEK_W02 S2_TI1Z_W03 WyO05, Wy086,
(wiedza) S2_TIZ W04 ¢l Wy07, W08, N1, N2, N6, N10
Wy09, Wy10,
Wyl1
PEK_UO01 S2 TIZ_U03 N2, N3, N4, N5,
(umicjetnodci) S2_TIZ_U04 Cl,C2 La01, L.a02, La03 |\’ N7/ Ng, N9
PEK_U02 S2_TIZ_U03 N2, N3, N4, N5,
(umiejetnosci) S2_TIZ_U04 C1,¢2 L-a04,L.205, La06, | Ng' N7, No
K2_ZARZ K02 C3 W zwigzku z W zwigzku z
PEK KO1 K2_ZARZ_KO05 wszystkimi tre.éciami Wszystk‘imi
K stenci programowymi narzedziami
(kompetencje) dydaktycznymi
K2_ZARZ K02 C3 W zwigzku z W zwigzku z
PEK K02 K2_ZARZ_KO05 wszystkimi tre.éciami WszyS(;(k'imi_
— programowymi narzedziami
(kompetencje)

dydaktycznymi




