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Nazwa w jezyku polskim:

Nazwa w jezyku angielskim:
Kierunek studiow (jesli dotyczy):
Specjalnos¢ (jesli dotyczy):
Stopien studiow i forma:

WYDZIAL INFORATYKI I ZARZADZANIA

KARTA PRZEDMIOTU
Psychologia decyzji i ryzyka

Psychology of decision and risk

Zarzadzanie

Zarzadzanie przedsi¢biorstwem

II stopien, stacjonarna

wymagajacym bezposredniego
kontaktu (BK)

Rodzaj przedmiotu: wybieralny
Kod przedmiotu PSZ1127
Grupa kursow NIE
'Wyktad Cwiczenia  |Laboratorium [Projekt Seminarium
Liczba godzin zajec
zorganizowanych w Uczelni 15 15
(2ZV)
Liczba godzin catkowitego
naktadu pracy studenta (CNPS) 30 30
Forma zaliczenia zaliczenie na zaliczenie na
ocene ocene
Dla grupy kursow zaznaczy¢
lkurs koncowy (X)
Liczba punktow ECTS 1 1
w tym liczba punktow
odpowiadajgca zajeciom| 1
o0 charakterze praktycznym (P)
w tym liczba punktéw ECTS
odpowiadajaca zajgciom 05 05

*niepotrzebne skresli¢

Psychologia zarzadzania

KOMPETENCJI

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I INNYCH

decyzji.

percepcji ryzyka

decyzji i ryzyka finansowego

C1. Przyswojenie wiedzy na temat psychologicznych mechanizmow podejmowania decyz;ji.
C2. Poznanie sytuacyjnych i osobowo$ciowych uwarunkowan proceséw podejmowania

C4. Poznanie i identyfikacja przejawoéw ograniczonej racjonalno$ci w procesie decyzyjnym i

C5. Opanowanie wiedzy i sprawnosci identyfikacji btedow i1 znieksztatcen poznawczych w

procesie podejmowania decyzji i ryzyka
C3. Pozyskanie wiedzy w zakresie psychologicznego podejscia do ryzyka
C6. Poznanie roli czynnikow psychologicznych 1 r6znic indywidualnych w podejmowaniu




PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTALCENIA

Z zakresu wiedzy:

PEK_WO01 Zna istote i dziatanie psychologicznych mechanizmow podejmowania decyzji.

PEK_W02 Ma wiedz¢ o sytuacyjnych i osobowosciowych uwarunkowaniach procesow

podejmowania decyzji.

PEK_W03 Ma wiedz¢ na temat psychologicznego podejscia do ryzyka

7 zakresu umiejetnosci:

PEK_U01 Ma umiejetnos$ci identyfikacji przejawow ograniczonej racjonalnosci w procesie

decyzyjnym i percepcji ryzyka

PEK_U02 Potrafi dokona¢ identyfikacji bledow i znieksztatcen poznawczych w procesie

podejmowania decyzji i ryzyka

7 zakresu kompetencji spolecznych:

PEK_KO01 potrafi okresli¢ role czynnikow psychologicznych i réznic indywidualnych w
podejmowaniu decyzji i ryzyka finansowego

TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢¢ — wyklad Liczba godzin
Wyl 1. Behawioralna teoria decyzji. Normatywne i deskryptywne )
modele podejmowania decyzji i ryzyka
Wy2 2. Model ograniczonej racjonalnosci w podejmowaniu decyzji 2
Wy3 3. Ogo6lne wymiary decyzji. Wymiary decyzji w organizacji 2
4. CykKle przetwarzania informacji w procesie podejmowania
Wy4 decyzji. Psychologiczne reguty decyzyjne. 2
yzj1. Fsychologiczne reguty decyzy)
Wy5 5. Heurystyki decyzyjne (Zrodia bledow decyzyjnych). 2
Wy6 6. Teoria perspektywy w procesie podejmowania decyzji 2
Wy7 7. Psychologiczne uwarunkowania percepcji i oceny ryzyka i )
podejmowania decyzji
Wy8 8. Rola emocji w podejmowaniu ryzyka finansowego 1
Suma godzin 15
TRESCI PROGRAMOWE
Forma zaje¢ — seminarium Liczba godzin
Sel Modele podejmowanig decyzj.i — etapy. Procesy racjonalne i )
automatyczne w podejmowaniu decyzji.
Procesy umystowe w procesie podejmowania decyzji. Szacowanie
Se? ., . . . .. 2
rawdopodobienstwa subiektywnego w podejmowaniu decyzji
Se3 Heurystyki diagnostyczno-decyzyjne. Rodzaje bt¢dow poznawczych 5
Sed Konsekwencje teorii perspektywy — btedy w ocenie ryzyka — efekt p
predyspozycji 1 efekt utopionych kosztow
Se5  [Regutly integrowania ocen w podejmowaniu decyzji 2
Se6 Iloéc@owe 1 jgkoéciow_@ wymiary spostrzeganego ryzyka w 5
podejmowaniu decyzji
Se7  |Roznice indywidualne w podejmowaniu decyzji i ryzyka 2
Se8  |Zrodta btedow w szacowaniau ryzyka finansowego 1
Suma godzin 15




STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

N1. Wyktad

N3. Cwiczenia praktyczne
N4. Dyskusja

N2. Prezentacje multimedialne

N5 Wyktad problemowy (stymulujacy pytania i odpowiedzi) Praca wtasna

OCENA OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Oceny (F — formujaca (w
trakcie semestru), P —
podsumowujaca (na koniec

Numer efektu ksztalcenia

Sposob oceny osiaggniecia efektu ksztatcenia

semestru)

P EK_WO01 - PEK_WO03 [sprawdzian
EK_U01-PEK_U02
EK K01

P EK_WO01 - PEK_WO03 [sprawdzian
EK_UO01-PEK_U02
EK K01

p=2

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPELNIAJACA

LITERATURA PODSTAWOWA:

[1] Nosal C.S. (2001). Psychologia myslenia i dziatania menedzera., Wroctaw, AKADE
[2] Kozielecki J. (1997). Psychologiczna teoria decyzji. Warszawa: PWN

[3] Tyszka, T., Zaleskiewicz, T. (2001). Racjonalno$¢ decyzji. Pewnos¢ i ryzyko. Warszawa:
Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne.
[4] Tyszka, T. (1999). Putapki oceniania i podejmowania decyzji. Gdansk: GWP,

[5] Sokotowska, J. (2005). Psychologia decyzji ryzykownych. Ocena prawdopodobienstwa i
modele wyboru w sytuacji ryzykownej. Podrecznik akademicki. Warszawa, Wydawnictwo
Szkoty Wyzszej Psychologii Spotecznej — ,,Academica”.

[6] Goszczynska M., Studenski R. (red.) (2006). Psychologia zachowan ryzykownych
koncepcje badania praktyka. Wydawnictwo: ZAK

LITERATURA UZUPEELNIAJACA:

[1] Simon H., Podejmowanie decyzji kierowniczych, PWE, Warszawa 1982.

[2] Tyszka T., Analiza decyzyjna i psychologia decyzji, PWN, Warszawa 1986.

[3] Zaleskiewicz, T. (2003). Psychologia inwestora gieldowego. Wprowadzenie do
behawioralnych finansow. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne.

[4] Zaleskiewicz, T. (2005). Przyjemno$¢ czy konieczno$¢. Psychologia spostrzegania i
podejmowania ryzyka. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne

[5] Sokotowska, J. (2000). Ryzyko: Wyzwanie czy zagrozenie. Psychologiczne modele
oceny i akceptacji ryzyka. Warszawa: Wydawnictwo Instytutu Psychologii PAN.

[6] Lindsay P.H., Norman D.A. (1984). Procesy przetwarzania informacji u czlowieka,
Warszawa: PWN

OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIE, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

dr Beata Bajcar, beata.bajcar@pwr.wroc.pl
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MACIERZ POWIAZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Psychologia decyzji i ryzyka

Z EFEKTAMI KSZTALCENIA NA KIERUNKU Zarzqdzanie

I SPECJALNOSCI ......ovvvviieieeeeeeeeeeeee,
Przedmiotowy |Odniesienie przedmiotowego efektu do Cele Tresci Numer
efekt ksztalcenia efektéw ksztalcenia zdefiniowanych dla| przedmiotu*** | programowe*** narzedzia
kierunku studiéw i specjalnosci (o ile dydaktycznego***
dotyczy)**
Wiedza
PEK_WO01
- K2 ZARZ W11, K2 ZARZ W12 Cl WylWV\3/y36 Wyd, NI, N2, N4
PEK_W02 2 5
- K2 ZARZ W11, K2 ZARZ W12 2 V\\//Vyw mé N1, N2, N4
PEK_WO03 K2 ZARZ W11, K2 ZARZ W12 C3 Wy7, Wy8 N1, N2, N4
PEK_U01 K2 ZARZ U02, K2 _ZARZ_U04, C4 Wy2, Se2,Se6 | N2, N3, N4, N5
K2_ZARZ U06, K2_ZARZ _UO07
PEK_U02 K2 ZARZ U02, K2 ZARZ _U04, C5 Wy5, Se3, Se4, | N2, N3, N4, N5
K2 ZARZ U06, K2_ZARZ _U07 Se8
PEK_KO01 K_ZARZ K04, K2 ZARZ K05, C6 Wy7, Wy8, Se7 | N1, N2, N3, N4,
K_ZARZ _U09 N5

** - wpisa¢ symbole kierunkowych/specjalnosciowych efektow ksztatcenia

*k%k

- 7 tabeli powyzej




