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Kierunek studiów (jeśli dotyczy): Inżynieria systemów 
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Poziom i forma studiów: I stopień, stacjonarna 

Rodzaj przedmiotu:  obowiązkowy 

Kod przedmiotu  ZMZ001046 

Grupa kursów                      NIE* 

 
 

 

 

 Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium 

Liczba godzin zajęć 

zorganizowanych w Uczelni 

(ZZU) 

30   15  

Liczba godzin całkowitego 

nakładu pracy studenta 

(CNPS) 

30   30  

Forma zaliczenia zaliczenie 

na ocenę* 

Egzamin / 

zaliczenie na 

ocenę*  

Egzamin / 

zaliczenie na 

ocenę* 

zaliczenie na 

ocenę* 

Egzamin / 

zaliczenie na 

ocenę* 

Dla grupy kursów zaznaczyć 

kurs końcowy (X) 

X     

Liczba punktów ECTS 1   1  
w tym liczba punktów 

odpowiadająca zajęciom  

o charakterze praktycznym (P) 

1   P  

w tym liczba punktów ECTS 

odpowiadająca zajęciom 

wymagającym bezpośredniego 

kontaktu  (BK) 

0,8   0,8  

 

*niepotrzebne skreślić 

 

 

WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI 

SPOŁECZNYCH 

1. Znajomość zagadnień formalnych prawnych dla przedsiębiorstw z branży IT 

2. Znajomość specyfiki prowadzenia departamentu IT w przedsiębiorstwie i jej roli dla 

całej organizacji 

3. Znajomość roli departamentu IT dla funkcjonowania całego przedsiębiorstwa 

4. Gra menedżerska – budowanie przedsiębiorstwa IT 

 

 

 
 

\ 

CELE PRZEDMIOTU 

C1 Poznanie warsztatu niezbędnego dla prowadzenia działalności biznesowej 



 

C2 Poznanie roli departamentu IT w spółce oraz zasad jego funkcjonowania, operacyjnego 

zarządzania. 

C3 Przećwiczenie tworzenia przedsiębiorstwa IT poprzez grę menedżerską 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ 

Z zakresu wiedzy: 

PEK_W01 Posiada wystarczającą wiedzę z zakresu przedsiębiorczości i zarządzania firmą 

PEK_W02 Zna dobrze wzory dokumentów formalnych (prawnych i podatkowych) 

niezbędnych w prowadzeniu firmy 

… 

Z zakresu umiejętności: 

PEK_U01 Swobodnie posługuje się podstawowymi narzędziami służącymi do analizy 

biznesowej  

PEK_U02 Potrafi wykorzystywać profesjonalne pakiety danych do analizy danych 

biznesowych 

… 

Z zakresu kompetencji społecznych: 

PEK_K01 Ma świadomość roli społecznej absolwenta uczelni biznesowo-technicznej; 

podejmuje starania, aby przekazać informacje dotyczące zarządzania firmą i innych 

aspektów działalności biznesowej w sposób powszechnie zrozumiały 

PEK_K02 Rozumie konieczność systematycznej i samodzielnej pracy nad opanowaniem 

materiału kursu. 
 

 

 

TREŚCI PROGRAMOWE 

Forma zajęć - wykład Liczba godzin  

Wy1 
Prawne i podatkowe aspekty prowadzenia działalności (wybór formy 

opodatkowania) dla małych firm z branży IT 
4 

Wy2 Wzory ksiąg rachunkowych i programy do obsługi małej działalności 4 

Wy3 

Omówienie biznes planu na przykładach praktycznych (opis rynku i 

przedmiotu działalności, opracowanie planów przychodów/kosztów i 

danych księgowych) dla departamentów IT w firmie 

4 

Wy4 Analiza ryzyka oraz rentowności sprzedaży produktów i usług IT 4 

Wy5 
Negocjacje handlowe; organizacja czasu pracy (złodzieje czasu, 

pułapki czasowe, plany działań) w departamentach IT 
4 

W6 
Zarządzanie projektem, korzystanie z narzędzi, podział ról i ich 

odpowiedzialność przy wdrażaniu projektów IT; 
4 

W7 Zarządzanie operacyjne działem IT, zarządzanie majątkiem IT 4 

W8 Zaliczenie 2 

   

   

 Suma godzin 30 
 



 

 

Forma zajęć – ćwiczenia  Liczba godzin 

Ćw1   

Ćw2   

Ćw3   

Ćw4   

..   

 Suma godzin  

 
 

Forma zajęć - laboratorium Liczba godzin 

La1   

La2   

La3   

La4   

La5   

…   

 Suma godzin  
 

 

Forma zajęć - projekt Liczba godzin 

Pr1 

Gra menedżerska – utworzenie wirtualnych spółek, określenie przedmiotu 

działalności, omówienie rynku i klientów, określenie celów sprzedażowych, 

zaprezentowanie modelu reklamy   

8 

Pr2 Gra menedżerska - opracowanie strategii rozwoju działu IT 7 

Pr3   

Pr4   

…   

 Suma godzin 15 
 

Forma zajęć - seminarium Liczba godzin 

Se1   

Se2   

Se3   

…   

 Suma godzin  
 

 

 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE 

N1. 

N2. 

N3. 

 
 

OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

 

Oceny (F – formująca 

(w trakcie semestru), P 

– podsumowująca (na 

koniec semestru) 

Numer efektu 

uczenia się 

Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się 

F1 PEK_W01, 

PEK_W02, 

PEK_U01, 

Raport w postaci prezentacji ppt 



 

PEK_U02, 

PEK_K01 

F2 PEK_W01, 

PEK_W02, 

PEK_K0 

Test 

F3   

P =0,6F1+0,4F2 
 

 

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA 

 

LITERATURA PODSTAWOWA: 

[1]  Działalność gospodarcza. Nowe zasady prowadzenia, Kancelaria Chałas i Wspólnicy, 

Inforbiznes, 2018 

[2]  Zarządzanie projektami dla początkujących, Marcin Żmigrodzki, Onepress, 2018 

[3]  Podręcznik startupu. Budowa wielkiej firmy krok po kroku., Steve Blan, Bob Dorf, 

2013 

[4]  Analiza biznesowa. Praktyczne modelowanie organizacji, Jarosław Żeliński, Onepress, 

2016 

 

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA: 

[1]   

[2]   

[3]   

 

OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL) 

Dr Przemysław Zaleski, przemyslaw.zaleski@pwr.wroc.pl 

 


