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	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Projekt
	Seminarium

	Liczba godzin zajęć zorganizowanych w Uczelni (ZZU)
	15
	
	30
	
	15

	Liczba godzin całkowitego nakładu pracy studenta (CNPS)
	30
	
	60
	
	30

	Forma zaliczenia
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę* 
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*

	Dla grupy kursów zaznaczyć kurs końcowy (X)
	
	
	
	
	

	Liczba punktów ECTS
	1
	
	2
	
	1

	w tym liczba punktów odpowiadająca zajęciom 
o charakterze praktycznym (P)
	0
	
	2
	
	

	w tym liczba punktów ECTS odpowiadająca zajęciom wymagającym bezpośredniego kontaktu  (BK)
	0,6
	
	1,2
	
	1.2


*niepotrzebne skreślić

	WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I INNYCH KOMPETENCJI




\
	CELE PRZEDMIOTU

C1 Znajomość ról i odpowiedzialności kluczowych członków przedsięwzięcia. 
C2 Znajomość podstawowych zagadnień związanych z planowaniem i harmonogramowaniem przedsięwzięcia. 
C3 Wykazanie wiedzy z zakresu monitorowania i zapewnienia jakości w przedsięwzięciu.



	PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTAŁCENIA 
Z zakresu wiedzy:

PEK_W01 – zna ogólnie role i odpowiedzialności kluczowych członków przedsi LISTNUM ęwzięcia
PEK_W02 – zna podstawowe zagadnienia dotyczące planowania i harmonogramowania przedsięwzięcia

PEK_W03 – zna podstawowe zagadnienia dotyczące monitorowania i zapewnienia jakości

Z zakresu umiejętności:

PEK_U01 – potrafi wykorzystywać do formułowania przedsięwzięć poznane metody planowania, harmonogramowania, definiowania ról i odpowiedzialności
PEK_U02 – potrafi zapewnić jakość w przedsięwzięciu oraz wykorzystywać mechanizmy monitorowania przedsię LISTNUM wzięć

Z zakresu kompetencji społecznych:
PEK_K01 – ma świadomość ważności i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki prowadzenia przedsi LISTNUM ęwzięcia i związane z tym odpowiedzialności za podejmowane decyzje


	TREŚCI PROGRAMOWE

	Forma zajęć - wykład
	Liczba godzin 

	Wy1
	Podstawowe pojęcia z zakresu zarządzania projektem
	1

	Wy2
	Łączenie klasycznych metodyk zarządzania ze zwinnością, PRINCE2 Agile
	1

	Wy3
	Cykl życia projektu ICT, Fazy i etapy w pracach zarządczych i wytwórczych .Zasady tworzenia oraz zawartość dokumentó LISTNUM w zarządczych PZP (Project Brief) oraz DIP (Project Initiation Document)
	2

	Wy4
	Zasady tworzenia oraz zawartość dokumentó LISTNUM w zarządczych „Project Brief oraz „DIP”  
	2

	Wy5
	Zarzadzanie ryzykiem projektu i jak radzić sobie z niepewnością
	2

	Wy6
	Narzędzia informatyczne do zarządzania projektem-MS Projekt
	2

	Wy7
	 Organizacja i fazy dojrzałości zespołu projektowego
	1

	Wy8
	Organizacja procesu komunikacji oraz budowa zaufania w zespole projektowym
	1

	Wy9
	Czynniki krytyczne powodzenia i klęski projektó LISTNUM w ICT
	1

	Wy10
	Znaczenie procesowego zarządzania projektem z perspektywy globalizacji i virtualizacji zespołów projektowych - telepraca
	1

	Wy11
	Test pisemny
	1

	
	Suma godzin
	15


	Forma zajęć - ćwiczenia
	Liczba godzin

	..
	brak
	

	
	Suma godzin
	0


	Forma zajęć - laboratorium
	Liczba godzin

	
	Suma godzin
	


	Forma zajęć - projekt
	Liczba godzin

	L1
	Omówienie celu i zasad realizacji projektu i zaliczenia laboratorium.
	2

	L2
	Na podstawie „Studium przypadku” inicjowanie  własnego projektu.
	2

	L3
	Przygotowanie dokumentu – Podstawowe Założenia Projektu (PZP)
	4

	L4
	Dekompozycja projektu, WBS + GANTT CHART przy pomocy MS Project ustanowienie projektu.
	4

	L5
	Tworzenia planu bazowego oraz wyznaczenie ścieżki krytycznej
	4

	L6
	Symulacja procesu monitorowanie aktywności projektowych przy pomocy metody Earned Value – kontrola budżetu i czasu
	6

	L7
	Zarzadzanie ryzykiem projektu – implementacja metody punktowej
	2

	L8
	Przygotowanie dokumentów zarządczych dla Komitetu Sterującego z wnioskiem na kontynuacje/zamknięcie projektu (tolerancje projektowe) 
	2

	L9
	Zamykanie projektu-zaliczenie zajęć
	4

	
	Suma godzin
	30


	Forma zajęć – seminarium
	Liczba godzin

	Se1
	Omówienie celu i warunków zaliczenie oraz przedstawienie listy tematów seminaryjnych
	1

	Se2
	Przegląd metodyk zarządzania projektami oraz wytwarzania oprogramowania
	4

	Se3
	Uwarunkowania kulturowe organizacji zespołów projektowych w sytuacji globalizacji rynku projektów ICT
	4

	Se4
	Czynniki decydujące o sukcesie i niepowodzeniu projektów ICT, raporty Standisch Group, Gartnera, inne
	2

	Se5
	Interoperacyjność - wyzwania i problemy integracji projektó LISTNUM w wykorzystujących BigData w AI
	3

	Se6
	Cyberbezpieczeństwo publicznych projektó LISTNUM w ICT
	1

	
	Suma godzin
	15


	 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE

	MS Project


OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	Oceny (F – formująca (w trakcie semestru), P – podsumowująca (na koniec semestru)
	Numer efektu kształcenia
	Sposób oceny osiągnięcia efektu kształcenia

	P 
	PEK_W01 
	Kolokwium

	P
	PEK_W02
	Kolokwium

	P
	PEK_W02
	Kolokwium

	P 
	PEK_U01 
	

	P
	PEK_U02
	

	P 
	PEK_K01 
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