REGULAMIN
Komisji Etyki Badar Naukowych

dziatajacej przy dyscyplinie Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci
Politechniki Wroctawskiej

§ 1. Postanowienia ogdlne

1.

Zadaniem Komisji ds. Etyki Badan Naukowych, zwanej dalej Komisjg, dziatajgcej przy Radzie
Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i JakosSci Politechniki Wroctawskiej, zwanej dalej Rada
Dyscypliny, jest opiniowanie zgodno$ci projektéw badan naukowych z zasadami etyki
prowadzenia badan naukowych zawartych w Kodeksie Etyki Pracownika Naukowego
stanowiagcym zatgcznik do uchwaty nr 2 /2020 Zgromadzenia Og6lnego PAN z dnia 25 czerwca
2020 r. oraz w Kodeksie Dobrych Praktyk w Szkotach Wyzszych, opracowanym przez
Fundacje Rektorow Polskich uchwalonym przez Zgromadzenie Plenarne Konferencji
Rektoréw Akademickich Szkot Polskich w dniu 26 kwietnia 2007 roku.

Komisja opiniuje projekty badan zgtaszane przez pracownikéw, doktorantdw i studentéow
Politechniki Wroctawskiej prowadzacych badania w ramach dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu
i Jakosci.

Whioskowanie o uzyskanie opinii Komisji jest dobrowolne.

W szczegblnym przypadku, np. znanych przed planowanymi badaniami kontrowersjami na
tle etycznym, z Wnioskiem o opinie moze wystgpi¢ Rada Dyscypliny.

Komisja opiniuje projekty badan eksperymentalnych, obserwacyjnych, ankietowych,
sondazowych i innych badan nieinterwencyjnych, a w szczegdlnosci tych, ktore wigza sie
z ryzykiem dla zdrowia fizycznego lub psychicznego uczestnikdw, ryzykiem naruszenia ich
prywatnosci badz tez poniesieniem przez nich innych strat spotecznych lub prawnych, w tym
projekty badan naukowych z wykorzystaniem danych osobowych. Komisja bedzie zwraca¢
szczeg6lng uwage na:

a. udziat os6b z ograniczong zdolnoscig do wyrazenia swiadomej lub swobodnej zgody na
udzial w badaniu oraz ograniczong mozliwo$¢ ewentualnej odmowy przed lub w trakcie
badan, szczegdlnie dzieci i mtodziez do 12 r.z., osoby z niepetnosprawno$cia intelektualna,
osoby, ktorych zgoda na udziat w badaniu moze nie by¢ w peni dobrowolna, osoby, ktére
wyrazaja zgode na udziat w badaniu na podstawie nieprawdziwych informacji o celu
i przebiegu badania lub w ogo6le nie wiedzg, Ze s3 osobami badanymi;

b. badania, w ktérych majg wzig¢ udzial osoby szczegdlnie podatne na urazy psychiczne
i zaburzenia zdrowia psychicznego, a zwtlaszcza chorzy terminalnie, ofiary katastrof,
traum wojennych etc., pacjenci leczeni z powodu zaburzen psychotycznych, cztonkowie
rodzin 0s6b chorych terminalnie lub przewlekle chorych;

c. badania polegajace na aktywnej interwencji w zachowanie czlowieka, zmierzajace do
zmiany zachowania bez bezposredniej ingerencji w dziatanie mdzgu, np. treningi
poznawcze, psychoterapia, psychokorekcja itp., réwniez w sytuacji, gdy zamierzona
interwencja ma przynie$¢ korzysci badanemu, np. usprawni¢ jego pamiec;
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d. badania dotyczace opinii na tematy kontrowersyjne i dotyczace wartosci (np. aborcja, in
vitro, kara $mierci) albo wymagajace zachowania szczegolnej delikatno$ci i rozwagi (np.
przekonan religijnych lub postaw wobec grup mniejszosciowych);

e. badania dtugotrwate, meczace, wyczerpujace fizycznie lub psychicznie.

Komisja nie opiniuje empirycznych badan inwazyjnych z udziatem ludzi, to znaczy takich,
ktére powodujg jakakolwiek ingerencje w ustréj wewnetrzny badanego, w tym pobierania
plynéw ustrojowych, podawania lekéw i wszelkich substancji uznawanych za szkodliwe lub
zmieniajgcych stan psychiczny (tzw. psychoaktywnych, wtym alkoholu, niezaleznie od
dawek).

Komisja opiniuje projekty badan naukowych, ktére nie zostaty uprzednio przedtozone do
oceny komisjom do spraw etyki badan naukowych realizowanych w innych jednostkach
naukowych Politechniki Wroctawskie;j.

Komisja nie rozpatruje Wnioskéw dotyczacych badan zrealizowanych.

Komisja opracowuje swoje opinie w sposéb bezstronny, poufny i przejrzysty. W przypadku
konfliktu interesdw, cztonek Komisji powinien zaniecha¢ udziatu w pracach Komisji.

Opinia Komisji nie wytgcza koniecznosci uzyskania zgod, zezwolen lub opinii przewidzianych
w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

§ 2. Sktad Komisji

1.

4,

Komisja sktada sie z 4 cztonkéw, powolywanych na posiedzeniu Rady Dyscypliny. Cztonkowie
Komisji sg pracownikami badawczo-dydaktycznymi Politechniki Wroctawskiej, przypisanymi
do dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jako$ci.

. Cztonkowie Komisji powinni posiada¢ co najmniej stopien doktora nauk w dziedzinie nauk

spotecznych lub ekonomicznych i mie¢ udokumentowane publikacjami naukowymi
doswiadczenie w badaniach naukowych z udziatem ludzi.

. Czlonkowie Komisji powotani przez Rade Dyscypliny wybieraja z wlasnego grona zwykia

wiekszoscig gtosow Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Komisji.

Kadencja Komisji trwa 4 lata i jest zgodna z kadencja Rady Dyscypliny.

§ 3. Tryb pracy Komisji

1.
2.

Komisja wydaje swoje opinie wylgcznie na podstawie wypetnionego Wniosku.

Whnioskodawcy sktadajg dokumenty w formie elektronicznej z zastosowaniem odpowiednich
formularzy przygotowanych przez Komisje na adres poczty elektronicznej Przewodniczacego
Komisji.

Komisja opiniuje wnioski w trakcie trwania roku akademickiego od pazdziernika do lipca.

Komisja pracuje w trybie ciggltym, w spos6b zdalny lub na posiedzeniach, o ile Przewodniczacy
takie zwota.

Whioski sg rozpatrywane w dwoch trybach:

a. normalnym - w ciggu 21 dni kalendarzowych w trakcie trwania roku akademickiego od
daty potwierdzonego przez Przewodniczacego Komisji przyjecia wniosku,
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b. pilnym - w ciggu 7 dni kalendarzowych od daty potwierdzonego przez Przewodniczacego
Komisji przyjecia wniosku, w sytuacji waznej i udokumentowanej konieczno$ci
odstapienia od trybu normalnego.

Potwierdzenie droga elektroniczng otrzymania i poprawnosci formalnej strony sktadanego
wniosku, stanowi informacje o rozpoczeciu jego procedowania.

§ 4. Procedura wydawania opinii

1.

Procedura oceny wniosku rozpoczyna sie od sprawdzenia poprawnosci formalnej wniosku po
jego otrzymaniu na wskazany w par. 3 ust. 2 adres elektroniczny.

Przewodniczacy Komisji wyznacza dwdéch czlonkéw Komisji do zaopiniowania danego
wniosku isformutowania opinii konicowej w formie pisemnej, ktora jest przekazywana
Whioskodawcy, a takze wraz z dokumentacjg archiwizowana przez Komisje.

W szczegblnych przypadkach, Przewodniczacy Komisji moze powota¢ do oceny danego
Whniosku osoby spoza Komisji. Osoby te powinny spetnia¢ kryteria okre$lone w par. 2 ust. 2.

Opinia Komisji moze przyja¢ nastepujace formy:
a. negatywng - w przypadku stwierdzenia niezgodno$ci z normami etycznymi,

b. warunkowa - w przypadku stwierdzenia ryzyka naruszenia norm etycznych, ktére moze
by¢ jednak w prosty sposob wyeliminowane,

c. pozytywng - potwierdzajaca zgodno$¢ procedur z przyjetymi normami etycznymi.

Whiosek otrzymuje:

a. opinie negatywna, jezeli dwoch cztonkéw Komisji powotanych do oceny Wniosku wystawi
negatywna opinie czastkowa.

b. opinie warunkowa, jezeli przy braku negatywnych opinii czagstkowych co najmniej jeden
cztonek Komisji powotany do oceny Wniosku wystawi warunkowg opinie czastkowa.

c. opinie pozytywna, jezeli wszyscy cztonkowie Komisji opiniujacy Wniosek wyraza
pozytywnie opinie czastkowe.

Jezeli Wniosek otrzymuje jedng czastkowa ocene negatywna, a druga ocena ma charakter

warunkowy lub pozytywny, Przewodniczacy Komisji powotluje trzecia osobe opiniujaca,
ktorej ocena jest decydujaca.

Jezeli opinie czastkowe zawieraja tryb warunkowego dopuszczenia projektu do realizacji, to
przed wystawieniem opinii koricowej:

a. Przewodniczacy Komisji wysyta do Wnioskodawcy uwagi, w oparciu o ktére poprawia on
tre$¢ projektu;

b. pouzyskaniudroga elektroniczng poprawionego Wniosku, cztonkowie Komisji weryfikuja
czy wprowadzone zmiany sg satysfakcjonujgce i powtérnie wydaja opinie czgstkowe;

c. jezeli poprawiony Wniosek nie otrzyma wszystkich pozytywnych opinii czastkowych,
Przewodniczacy Komisji moze wydac¢ ocene negatywna lub powtérzy¢ procedure
z punktéw a. i b.

Whnioskodawca otrzymuje od Komisji, na wskazany we Wniosku adres poczty elektronicznej,

informacje o zakonczeniu procedowania Wniosku i o rezultacie przeprowadzonej oceny
w postaci opinii koncowe;j.



§ 5. Postanowienia koricowe

1. Komisja wypracowuje i przygotowuje we wlasnym gronie dokumenty i wzory pism
niezbedne do oceny Wnioskédw oraz inne materiaty pomocne przy przeprowadzaniu badan.

2. Przewodniczacy Komisji dba o poufno$¢ prac Komisji oraz o nalezyte przechowywanie
dokumentacji w warunkach uniemozliwiajacych dostep do niej oséb innych niz cztonkowie
Komisji.

3. Cztonkowie Komisji sg obowigzani do nieujawniania informacji, ktére uzyskali w zwigzku
z wykonywaniem pracy w Komisji.

4. Komisja ma prawo wystepowac z wnioskami o zmiane Regulaminu, sktadu lub sposobéw
dzialania do Rady Dyscypliny.
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